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azonnoble, que impactae
lacersinbrazos nunca fueun
poco luchaba conlaverglienzade
llegdsu tie po:eldellenarsuﬁ
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Esunhonortenerlaennuestraqor . Adriana es una mujer
4x4, todo terreno. Ha transformado sus“limitaciones” fisicas
ensu mayor fortaleza para alcanzar el IXItO.

Yllego junio...jyallegd diciembre! Asi
elverano, la mitad del afio. Tiempo di
revisarlo que nos propusimos enen
iMaletas en mano! jComienzan las va

- Paraalgunos, esta época puedeser
desequilibrio; para otros, una oportt
el camino. Esahidonde pensamientc
enfrentan,y sentimos que el tiempa
agua entre los dedos.

Pero todo tiene su hora, como nosrec
“Tiempo de nacerytiempode morir; t
cosechar; tiempo dellorarydereir; ti
Esteverano, que nosinvitaasalirdela tiria tomemosla
mochilay emprendamos elviaje. Rega =Y onogatanl

que enamoran, escapadasinolvid +t|£mpodez:cauﬂﬂi
Con maletas enmano, pero con prop0sito.iMalétas en mano,

SsilPorque merecemaos descansar.

Hagamos de esteverano Uino tnico.Y, comoAdriana,
aprendamos aaprovecharel tiempo. Cambiemos las
maletas externas por unviaje haciaadentro, donde podamos
construir nuestros propios castillos.

“Itisanhono

0deplantaryde (

place ...

oughtsandfeelings emb
niverse, conspires so that
ometruereality.

inghas its time and its place. And for each
and!

N i g
2d and verEt}ad interview Adrial

ony.

2her.inour co\
everythingter thas transfo
inyour greatest strength toachi

AnditarrivedinJune...alread
says: usreachesthe summer,

thepath.It's there wherethoughts
e feelthat thetimeisrunningout for
eenourfingers. ;..

But everything has yourtime, like us re lesiastes
3:1-9:
etobebornandatimetodie;atim topla andatimeto
t;atim weepandatlmetolaugh atimetoembrace

chweinvite to get out of the routine, let's
kandstartthetrip. Let's treat ourselves to

yag:@ inlove, ! getaways unfoﬁettable

summer,
he bac
f!tﬁ
©quality time.

with suitcasesinhand, butwith purpose.
Suitcasesinhand, yes! Because we deserve rest.

-
Let's make thisAunique summer.An_d, like Adriana, let's learn
totake advantage of the time. Let’s change the external cases
foratriptowardinside, where we can build our own castles.
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*CURNDO NOSOTROS
DEDICAMOS TIEMPO A
LA AUTOACEPTACION
CON MUCHO AMOR,
DESCUBRIMOS LA
IMPORTANCIA DE DEJAR
DE COMPARARNOS CON
LOS DEMAS Y VALORAR
LO QUE TENEMOS”

Adriana Macias
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Adriana Macias.

Un refferente latdnoamericano que

nos enseha que [as [mitaciones

@stamn @n la mente

Adriana Macias - conferencista, abogada,
musicay formadora enamor propio—-es

una mujer mexicana que nacid sin brazosy

se haconvertido enreferente nosolo para

su pais, sino que ha cruzado las fronteras
latinoamericanas, llegando también a Europa.
Incluso participdé enuno de los shows de
talentos mas grandes de Espana, Got Talent
Espafna, donde dejo atonitosy puestos de pie a
todos en el auditorio, [levandose en su primera
audicion el pase de oro.Y no es para menos.
Adriana esuna mujerqueimpactaeinspira,

y me atrevoajurarque no hay nadiequela
conozcaquenolloredeagradecimientoysienta
que ledanunabofetada.. conlos pies.

Para mi, esta entrevista eraunanhelo, y hoyse
cumple uno de mis suefos como periodista.

Adriana, para comenzar esta conversacion tan
especial, cuéntenos: ¢de donde esy como fue
suinfancia? ¢Qué papel jugd su familia en el
desarrollo de la mujer que es hoy?

“Yo soy de Guadalajara. Tuve unainfancia

muy feliz, igual que cualquier nifio, gracias

a mis papasyamihermana, queesunafo

mas grande que yo. Mi familia ha sidoun gran
apoyo, a pesardelaspocas herramientas que
habia hace 47 afnos. Mis papas supieron tenerla
actitud correcta para enfrentar el reto de recibir

PORJACQUELINETINEO

un bebésinbrazos.”

Cuando las mamas hablamos de lo dificil que
se noshacecriaranuestros hijosysolemos
decirque “unavale porcinco”, nopuedo
imaginar como seria criaraun hijo sin brazos.
Considero que latarea de mama se duplicaria.
Sinembargo, los padres de Adriana supieron
adaptarseybuscar el lado bonitoy creativo
parahacerdesuvida unanifieznormal comola
de los demas nifos. iEs de aplaudirles!

Ensuadolescencia, Adriana enfrentdo una
etapa de cuestionamientosy comparaciones.
Le preguntamos sobre los aprendizajes que

le dejo ese procesoy como logro fortalecer su
identidady autoestima en ese momento de su
vida, y conuncorazonsincero nos dijo:

“Enlaadolescencia es normal que entremos en
comparaciones, enlabusquedadeidentidady
perteneceraungrupo que nos hagasentirbien.
Porsupuesto que ahifue el momento enel que
asumimidiscapacidad. Fue un momento muy
dificil porque tenia mucho miedo de no poder
lograr muchos suefios. Enrealidad, en ese
momento inicié el proceso de una construccion
de autoestima desde el arte. En esa etapa me
gustd mucho pintar, disefar mi propia ropa para
poderserindependiente. Fue unprocesolargoy
lento en el cual mi familiayungrupo de amigos
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muy cercanos me apoyaron muchisimo. Como
mimamasiempre dice: ‘Dios nunca te manda
sinequipaje’,y creo que parte de ese equipaje
en mivida hasido misentido del humory mi
actitud positiva.Apesar de las limitaciones,
nunca perdila energia para seguir intentando
distintas maneras de lograrlo que sofiaba en
ese momento.”

Sus respuestas, con unasonrisaa flor de piel,
nos dejanveraesa mujerque supo construirse
asimisma; que, a pesar de los miedos e
inseguridades, supo encontrar su equipaje para
lavida.

Adriana es licenciada en Derecho con
especialidad en Recursos Humanos, y ha
sumado estudios en Psicologia de la Felicidad,
Tanatologiay PNL. ES una mujer que siempre
buscala manera de seguir equipandose.
Pero, ¢como ha influido esta formacion en
suproposito devidayenlos mensajes que
comparte con otros? Con sumiradajuguetona
nos responde:

“Desde que era nifia tuve el sueno de dedicarme
aalgoenloqueyopudieraserutil. Para mi,
ser util, ayudar, era un suefio muy grande.
Cadavez que tenia esta posibilidad, me sentia
muy afortunada, y en sumomento la carrera
deabogacia fue algo que yo identifiqué como
una posibilidad que meibaa permitir cumplir
este prop0sito. Obviamente después crecesy
te das cuenta de que todas las carreras tienen
este proposito. Al final lavida me presto los
escenarios para cumplir mi sueno, y por eso
decidiprepararme enotrasareascomola
programacion neurolinguistica, la inteligencia
emocional, la psicologia de la felicidad, entre
otras.”

Yadecirverdad, creosintemoralguno que ese
siessuproposito devida.Adriana tiene una
capacidad unica de conectar con el pablico. Su
singularidad de expresiony sus movimientos
conlos pies nos mantienenatodosatonitos. No
Sésiporverqué massabe hacerconsuspieso
por esperar sifallara enalgiin momento... pero
laverdad es que, para mi, el solo hecho deverla
y sabertodolo que halogradojya esganancia!

Y hay mas. iSi, Adriana es una cajita de Pandora!

Ha desarrollado una habilidad impresionante

al tocarelviolonchelo, uninstrumento
tradicionalmente pensado para las manos.

Esto esloque hasignificado este logro para
Adriana, y heaquiun mensaje poderoso que nos
transmite a través de su musica:

“El chelollegd a mivida enun momento de
depresion. Estaba enfrentando mi divorcio
en ese entonces, mihija teniatresanosy,
porsupuesto, el construir nuevamente mi
familia desde una perspectiva diferente era
ungranreto.Tuve la corazonada nuevamente
de enfocarme en el arte para enfrentar ese
momento tan dificil que emocionalmente
estabaviviendo, yasi fue como lleg6 el chelo
amivida, para ensefiarme principalmente
avaloraryagradecertodo lo quesoy. Fue
unproceso largo, pero el chelo me enseno
que todorequiere unequilibrio perfecto, no
presionarnos, seguir el ritmo con tranquilidad...
yasieslavida: todo debe tener equilibrio,

sin presic’m_y conun ritmo_ que nos permita
seguwcr_euendo, aprendiendo, valorandoy
agradeciendo lo que tenemos.”

iQué gran enseflanza! He aqui como de una
situacion d_olorosa nacen nuevos proyectos, y
como seguimos fortaleciendo nuestro ser.

Para Adriana, sumotivacion mas grande es
serviryseratilalos demas. Porello, sucamino
esta marcado por grandes experiencias que
hansido gratificantes, porque siempre da
desde el corazon. ParaAdriana, después de
haberayudado aalguienavalorarloquetiene,
aobservar otros talentos, otras posibilidades,
otros caminos... transformarla actitud delas
personas ensituaciones retadoras hasido uno
de sus mas grandes regalos y satisfacciones.

Adriana Macias: una marca personal que cruza
fronteras.

No solo es conocida en Ameérica Latina, sino
también en Europa. Desde sumarca personal
hasta talleresy conferencias para mujeresy
ninos, ha creado un camino inspirador.

Adriana, ¢cual de sus proyectos
considera mas significativoy
por qué?

“Creo quetodos, enel
momento en el que
estamos construyendo
un proyecto,
entregamos el
alma, el corazon,
toda nuestra

fe paraque
cumplasu
proposito.

Todos son muy
especiales para
mi. Han llegado
en
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momentos muy significativos de mivida: el
pintar, el disefio de ropa, el escribir, el tocar el
chelo...Todos han sido muy importantes para
seguir cumpliendo mi mision de servir, de
contagiaralas personas de actitudes positivas
que les permitanvalorarloque tenemosysacar
el mayor provecho para descubrir esasvirtudes
extraordinarias que tiene el cuerpo humano.
Cuando tenemos nuestra mente con disposicion,
congratitud... [as posibilidades son infinitas.”

Cadavez, Adriana nos sorprende consunoblezay
positivismo, con su autenticidad y dinamismo.

En sumasreciente conferencia para ninos,
trabaja temas de felicidad emocional desde
temprana edad. Su hija ha sido fuente de
inspiracion. Le preguntamos qué cree que
deberiamos ensefarles alos nifios para que
crezcanconamorpropioyseguridad, y esto nos
dijo:

“Lo que mas me gusta de compartir conlos
ninos es ensenarlesaamarse taly como
son,anocompararse conlos demas. Desde
susinquietudes taninocentes descubro que
las diferencias que ellos notan no tienen
importancia, hasta que nosotros, como adultos,
y concreenciasarraigadas del pasado, lesvamos
ensefando a tener miedo, a desconfiar. Pero
sienvezdeesoles permitimosserlibres,
les enseflamos amor propio, gratitud, fe,
disciplina..vanapoderaprovechartodas
lasvirtudesytodas las herramientas
conlasquenacieronpara
lograr cualquier cosaque
se propongan.”

Esto estrabajarelamor
propioatemprana edad:
sana estima, identidad,
seguridad... elementos
esencialesque
fortalecena nuestros
ninosy los protegen
decaerenlas
trampas del
bullying.



MTT MTT
..-.1-' ;
~ ]
vamos a poder aprovechar,
Adriana havivido cuatro entodosuesplendor, loque ; |
depresionesensuvida, ENAMBEATE DETI tenemosyloque no.Porqueal De Mujer a Mujer
ydecadaunadeellasle i SO final, las personas disfrutan EAAE oS BN che it
nacieron alas paravolar, mucho del ser de las personas, FU'DMAM

puescadaunalallevoa
haceralgonuevoquela
posiciondylaguid hacia
su proposito devida. Ha
sabido transformarlo que
muchos verian como una
limitacion fisicaenuna
poderosa herramienta de
expresiony belleza.

sinimportar cOmo estan
fisicamente.Yahiesdonde
se construye una relacion
sincera.”

Adriana Macias, sin lugara
dudas, esuna mujer 4x4: todo
terreno. Mujer resiliente,
empatica, enfocada,
disciplinadaydeterminada. Su
historia no pasa desapercibida.
Su historiayaesunlegado
paralas mujeres dehoyylas

Como expertaen
maquillajey desarrollo
personal, tieneun

poderoso mensaje quevendran.Sumensaje de o -
paraaquellas mujeres empoderamiento, amor propio, SERVICES AND PROJECTS
quesevictimizanose identidady autenticidad nos
sienten limitadas por sus recuerda unavez masqueno Services Projects
circunstancias fisicas o existen limitaciones, mas que
mentales. Les muestra aquellas que estan en nuestra We have a professional team offering = Taking Flight International Congress
como una aparente mente. various free consultations: = Great Women with Purpose Conferences
desventaja puede . B = Magazine: Great Women with Purpose
convertirse en su mayor Y como bien nos dijo: Workshops and Support » Great Women Guatemals
atributo. Aunque no es un proceso facil, nos “Hemos de descubrir esas virtudes + Counseling and systemic therapies » Great Women Dominican Republic
dice: extraordinarias que tiene el cuerpo humano. (self-esteem, depression, grief) + Backpacks Full of Hope
_ _ P_EFO cqa_r]do tenemos nuestra mente con + How to heal your inner child « From Woman to Woman - Digital Radio
“Cuando nosotros dedicamos tiempoala disposiciony gratitud, las posibilidades son * Spiritual retreats and TV Program
autoaceptacion con muchoamor, descubrimos  infinitas. * Application of art as therapy ¢ Womidn 15 Wemen Caré ~ Workahais:
laimportancia de dejar de compararnos (dance, painting) Tl bl Natw Selde
conlosdemasyvalorarlo que tenemos. Asi : ! g
Personal and Business Workshops *  Indigenous Women: Guatemala
and Consultations * Women of Sand: Bolivia
* Weaving Dreams: Distribution of

* Financial management household items and food for abused

* How to create your brand women and families

* How to write a book s Gifts That Smile [Christmas)

* Diverce consultations = Connections - Spiritual, Personal, and

= Immigration consultations Business Counseling

. ‘Gl.r“ida"':re :n ?Evﬂrnmenl services = |5W: International Senate for Women

. Mggi-far} E;‘:.Ia?ﬁa::tctmultati:}ns PEC e ; ;

X i ! = MTT Magazine - 4x4 Women: All-Terrain
* Radio production and hosting - Woman

Radio theater

* Digital marketing = Awareness Walks for Zero Tolerance

Against Domestic Violence

www fundaciondemujeramujer.org
2201 5W.5 Young Drive Suite 115-A, Office 101, Killeen Texas 76543
Call us at: 254-319-1170 | Email: info@fundaciondemujeramujer.org
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Adriana Macias:

A Latin American igure who teaches
us that limitations are [n the mind

Adriana Macias—a speaker, lawyer, musician,
and self-love coach—is a Mexicanwoman

who was bornwithoutarms and has become
asymbol notonlyin her country but has also
crossed LatinAmerican borders, reaching
Europe as well. She even participated in one of
Spain’s biggest talent shows, Spain’s Got Talent
,where she stunned everyone in the audience
andstood up, takinghome the gold medal in her
firstaudition. And for good reason. Adrianais
awomanwho impactsandinspires, and | dare
swear that there is no one who knows herwho
doesn’t crywith gratitude and feel like they've
beenslapped... with their feet.

For me, this interview was a dream come true,
andtodayone of my dreamsas ajournalist has
cometrue.

Adriana, to begin thisvery special conversation,
tell us: Whereareyou fromand what was your
childhood like? What role did your family play in
developingyou into thewomanyou are today?

“I'm from Guadalajara. | had avery happy
childhood, just like any child, thanks to my
parentsand my sister,who's ayear older than
me. My family has been a greatsupport, despite
the limited resources available 47 years ago.
My parents knew how to have the right attitude
tofacethe challenge of having a baby without
arms.”

12
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whenwe mothers talkabout how difficult it
istoraise our childrenand oftensay, “Oneis
worth five,” I can’timagine what it would be like
toraisea child without arms. I thinka mother’s
jobwould be doubled. However, Adriana’s
parents knew how to adaptand look for the
beautiful and creative side to make herlifea
normal childhood like any other. They are to be
applauded!

During heradolescence, Adriana faced a period
of questioning and comparison.We asked her
about the lessons learned from that process
and how she managed to strengthen her
identity and self-esteem at that time in her life,
and with asincere heart, she told us:

“Inadolescence, it's normal to make
comparisons, to search foridentityand to
belongtoagroup that makes us feel good. Of
course, that was the moment | embraced my
disability. It was avery difficult time because
lwas so afraid of not beingable to achieve
many of my dreams. Actually, that's when

the process of building self-esteem through
artbegan. Duringthattime, | really enjoyed
painting and designing my own clothes so

I could beindependent. It wasalong,slow
process inwhich myfamilyanda group of very
close friends supported me immensely. As my
mom always says, ‘God never sends you without
baggage, and | think part of that baggage in my
life has been my sense of humorand my positive

“WHEN WE HAVE
OUR MINDS WITH
WILLINGNESS,
WITH GRATITUDE,
THE POSSIBILITIES
ARE ENDLESS”

Adriana Macias

MTT
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attitude. Despite my limitations, I never lost the
energy to keep trying different ways to achieve
what | dreamed of at the time.”

Her answers, with a smile on her face, reveal
awomanwho knew how to build herself; who,
despite her fearsand insecurities, knew how to
find her bearings for life.

Adriana holds a law degree with a specialization
in Human Resources and has additional studies
in Happiness Psychology, Thanatology, and
NLP.She’sawomanwho always seeks ways to
continue improving her skills. But how has this
traininginfluenced herlife’s purpose and the
messages she shares with others? with her
playful gaze, she answers:

“Eversince lwasa child, I've had the dream of
dedicating myselfto something where | could be
useful. For me, being useful, helping, was a huge
dream. Every time | had this opportunity, | felt
veryfortunate,andat the time, a careerinlaw
was somethinglidentified as a possibility that
would allow me to fulfill this purpose. Obviously,
later, you grow up and realize that all careers
have this purpose.Inthe end, life provided me
with the opportunity to fulfill my dream, and
that'swhy | decided to study otherareas such
as neurolinguistic programming, emotional
intelligence, and the psychology of happiness,
amongothers.”

Andtruth betold, | fearlessly believe that this is
indeed herlife’'s purpose. Adriana hasa unique
ability to connect withan audience. Her unique
expressionand footwork keep usallinawe. |
don'tknow ifit’s to see what else she can do with
her feet or to wait fora moment whenshe might
slipup...butthe truthis, for me, just watching
herand knowing everything she'saccomplished
isawin!

Andthere’'s more.Yes, Adrianais a Pandora’s
box!She has developed impressive skill playing
the cello, aninstrument traditionally designed
for the hands. This is what this achievement
has meant toAdriana, and hereisa powerful
message she conveys through her music:

“The cello came into my life ata time of
depression. | was facing my divorce at the

time, my daughter was threeyearsold, and, of
course, rebuilding my family from a different
perspective was a huge challenge. | had the
feelingto focusonartagainto face that
emotionally difficult time I was going through,
and that's how the cello came into my life, to
teach me, aboveall, tovalue and be grateful for
everythinglam. Itwasalongprocess, but the
cello taught me that everything requires perfect

14
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balance, not putting pressure on ourselves,
calmly following the rhythm...and that’s life:
everything must be balanced, without pressure
and with arhythm that allows us to continue
growing, learning, valuing, and being grateful for
what we have.”

What a greatlesson! This is how new projects
areborn froma painful situation, and how we
continue to strengthen ourselves.

ForAdriana, her greatest motivationistoserve
and beuseful to others. Therefore, her pathis
marked by great experiences that have been
rewarding, because she always gives from

the heart. For Adriana, after helping someone
value what they have, to observe other talents,
other possibilities, other paths... transforming
people’s attitudesin challenging situations has
beenone of her greatest gifts and satisfactions.

Adriana Macias: a personal brand that crosses
borders.

She’'s notonly known in Latin America butalsoin
Europe. From her personal brand to workshops
and conferences forwomen and children, she

has forged
aninspiring
path.

Adriana,
which of your
projectsdo
you consider
most
significant
andwhy?

“I'think that
all ofus,
whenwe're
building a
project, give
oursoul, our
heart, all
our faith to
help it fulfill
its purpose.
They're all very special to me.They've come at
very significant moments in my life: painting,
clothing design, writing, playing the cello...
They'veall beenveryimportantin continuing
to fulfill my mission of service, of instillingin
people positive attitudes that allow them to
value what we have and make the most of it to
discover those extraordinary virtues that the
human body possesses. When we have a willing
mind, a grateful one... the possibilities are
endless.”

Every time, Adriana surprises us with her
nobility and positivity, with herauthenticity and
dynamism.

Inher most recent conference for children, she
addressestopics of emotional happiness from
anearlyage. Her daughter has beenasource
of inspiration. We asked her what she thinks we
should teach children so they grow up with self-
love and confidence, and thisis what she told
us:

“What | love most about sharing with childrenis
teachingthemto love themselves as they are,
to not compare themselves to others. From
theirinnocent concerns, I discover that the
differences they notice are unimportant, until
we, as adults, with deep-rooted beliefs from the
past, teach themto be afraid and distrustful.
Butifinstead we allow them to be free, teach
them self-love, gratitude, faith, discipline... they
will be able to harnessall the virtues and tools
theywere bornwith toachieve anything they set
their mindsto.”

Thisisabout developing self-esteematan early
age: healthy self-esteem, identity, security...
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essential
elements
that
strengthen

our children
and protect
them from
fallinginto
the traps of
bullying.

Adriana has
experienced
four bouts of
depression
inherlife,
andeach
one gave her
wings to fly,
aseachone
led hertodo
something
new that positioned herand guided her

toward herlife’s purpose. She has managed to
transform what many would see as a physical
limitation into a powerful tool of expressionand
beauty.

As a makeup and personal development expert,
she hasapowerful message forwomenwho
feelvictimized or limited by their physical

or mental circumstances. She shows them

how anapparent disadvantage can become
their greatest asset. Although it's not an easy
process, shetells us:

“Whenwe dedicate time to self-acceptance
with great love, we discover the importance of
stopping comparing ourselves to othersand
appreciatingwhat we have. This way, we'll be
able to fully enjoy what we have and what we
don’t. Becauseinthe end, people truly enjoy
each other’s selves, regardless of their physical
state.And that'swhereatruerelationshipis
built.”

Adriana Macias, without a doubt, is a 4x4
woman: all-terrain. Aresilient, empathetic,
focused, disciplined, and determined woman.
Her story does not go unnoticed. Her story is
alreadyalegacy forwomen today and those to
come. Her message of empowerment, self-love,
identity, and authenticity reminds us once again
that there are no limitations except thoseinour
minds.

And as hetold us:

“We must discover the extraordinary virtues of
the human body. But when we have awillingand
grateful mind, the possibilities are endless.”
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Yobeida Tejada

Desmeantelande los bloqueos de
mujeres brillantes a trevées de Estioy
Presencle, para reconediar con su verdad

Yobeida Tejada es oriunda de la Republica
Dominicana, de la provincia Espaillat,
casualmente de miprovincia,ydeuna
comunidad que colinda con la mia.

Nos conocimos al principio por las redes
sociales, através de otraamiga compueblana.

Desde un principio percibien esta
extraordinaria mujerungrandeseo de servir

y ofreceralacomunidad sus conocimientos,y
de poder contribuiral bienestar de las mujeres,
sobretododeaquellas que, poruna u otra
razon, no habian encontrado unareconciliacion
consuimagen corporalysuserde mujer.

Asiinicido nuestraamistad,y para miesunhonor
que sea parte de nuestra fundacion De Mujera
Mujer.

Hoy, con orgullo, les comparto esta entrevista
que le hemos hecho a nuestra estimada
Yobeida Tejada, Asesora de Imageny Marca
Personal.

ParaYobeida, este pensamiento —“Decide
quiéneresyqué deseas expresar’—seha
convertido ensu “espejo de laverdad”, pues
cuando empez6 a mirarse a profundidad,
comenzod avertodasuverdad, todo lo que por
esenciaellaes.Ynoesparamenosqueella
invite a otrosaabrazar su propia autenticidad.

PORJACQUELINETINEO

Es porelloque le pregunté: ¢Como llegastea
esta frase que hoy guia tu trabajo? Y esto nos
dijo:

“Esa frase naci6 de unproceso de
transformacion personal. Durante anos vivi
buscando complacer, olvidando mi propia voz.
Hasta que entendi que no tenemos unsolo rol:
tenemostalentosy etapas que nosinvitana
evolucionar.Y que decidir quién eresimplica
alinearlo que sientes, piensasy expresas.
Hoy, esa frase guia todo mi trabajo porque sé
lo dificil que es mostrarse desde una nueva
version. Pero cambiar no es serincoherentes,
es crecer.Poresoinvitoacadapersona a elegir
su autenticidad convalentia.”

Es precisamente esa transformacion la que ha
ido formando su caracter, disciplinay enfoque.

Yobeida busca constantemente espacios
paracapacitarse,y de esta maneraestara
lavanguardia. Los aprendizajes clave que
haacumulado ensu camino como modelo,
empresariayasesoradeimagenson,sinlugara
dudas, su portafolio de éxitos.

“Como modelo, aprendi el poder del cuerpo
como lenguaje. Laimagen hablainclusosin
palabras. Como empresaria, entendi que el
éxito requiere enfoque, estrategiay trabajo
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enequipo.Y
como asesora
descubrique
unaimagen
alineada no es
solo estética:
esunactode
conexionconla
esencia.”

Heaqui, en
palabras claves
y sencillas, los
beneficios que
nos dejanlos
aprendizajes
del camino.

Mucho se
habladela
superficialidad
delaimagenen
estos tiempos,
y no podia faltar
esta pregunta
anuestra
asesorade
imagen:
¢Quélediriasa
quienesaln creenque cuidarlaimagen esalgo
superficial?

AQuisurespuesta:

“Laimagen personal es un reflejo de nuestro
estado interior. Cuando una personasesiente
bien consigo misma, lo proyectasin esfuerzo.Y
cuando cuida suimagen conintencion, también
influye en coOmo se siente. Cuidar tu imagen

no esvanidad, esrespetoportiyporloque
comunicas.”

La intencionalidad es clave paralo que
deseamos expresar e inclusoaccionar.Y
Yobeidalosabe muy bien.

Ante lavoragine de unasociedad quevive

tan deprisayacelerada, y que podria estar
desconectada, le preguntamos a Yobeida:
¢Qué elementos son clave para proyectaruna
presencia coherente e intencional?

Y nos sorprendi0 con esta gran declaracion:

“Todo parte del autoconocimiento: ¢Quién soy
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hoy?¢Qué quiero proyectary porqué? Luego,
identificar losvalores personalesy conectar con
el proposito. En Estiloy Presencia trabajamos
cuatro pilares: identidad, estilo, lenguaje
corporaly proyeccion estratégica. Refinarte,

en cambio, es masvivencial: enfocamos en el
protocolo, la conductay lapracticareal.”

Conociendo mas sobre el desarrollo profesional
de Yobeiday como ha superado bloqueos
despuésdeverse en el “espejode laverdad”,
quisimos saber:
¢Cualescreeellaquesonlosbloqueos

mas frecuentes que encuentra en mujeres
brillantes?

Convehemenciaresponde:

“El miedo a no sersuficientes, al juiciooa

no estarlistas. Muchas esperan el momento
perfectoosientenque‘yaestarde’. Perolo
que suele faltar no es talento, sino validacion
personal. Poresoayudo areconectarcon
suverdad para que suimagenrefleje lo que
realmenteson.”

Enlasredessociales hayunbombardeo

de pensamientosy estilos que se quieren
normalizar, confundiendo posiblemente lo
auténticodel ser.

¢Como integraYobeida estilo, lenguaje
corporal, marca personalyesenciasin perder
autenticidad?

“No setrata deimponer, sino de revelar. Cada
herramienta debe estar al servicio de quien
eres. Cuando comprendes por qué eliges ciertos
colores, gestos o palabras, dejas de disfrazartey
comienzas a expresarte con coherencia.

Asi, tu esencia nose oculta, se potencia.”

Vemos a una mujer determinaday enfocada,
una mujer dominicanaqueamaloscoloresyla
Creatividad. Entonces:

¢Como influye tu doble perspectiva cultural en
tuvision del estilo, liderazgo y educacion?

“De Republica Dominicana conservo la calidez,
la creatividady la expresion. De Estados Unidos,
la estructura, la planificaciony el enfoque
estratégico. Esa fusion me ha permitido crear
metodos adaptables, humanosy efectivos para
distintos publicos.”

Es cierto que cada culturaaporta
significativamente a nuestro desarrollo
personaly profesional.

Yobeida, todo serviviente se ha enfrentado al
miedo, al dolor, ala frustracion; por eso te hago
esta pregunta:

¢Has tenido que enfrentar miedos o
inseguridades? ¢CoOmo los superaste?

“Si, muchos: miedo a hablar en publico, a fallar,
aserjuzgada. Pero tambiéntengo unagran
curiosidad poraprender. Me observo, reflexiono
y me enfrento a mis limites. Algunos miedos los
superé conguiay meditacion, otros tomando
decisionesvalientes. Nombrar el miedoyaesun
actodepoder.”

ELBLOQUEO
PRINCIPAL DE MUJERES
BRILLANTES ES
TENERMIEDO HNO
SER SUFICIENTES,

POR ESO AYUDO A
RECONECTAR CON

iwow! Me encant6 esta afirmacion: “Nombrar el
miedoyaesunactode poder”.jYsique loes!

Como mujer lider que ha superado miedosy se
ha enfrentado a multiples desafios:

¢Qué mensaje le darias a una mujer que siente
que noencajaonoseatreveamostrarse cComo
es?

“Quiense transformaa simisma, transforma el
mundo. Si hoy sientes que no encajas, escucha
esavozinternaque te dice que hayalgo mas.A
veces, latransformacion empieza ensilencio,
conunadecisién pequeina. Tu singularidad no
necesita permiso. Solo tu si.

MTT

Recuerda: decide quién eresy qué deseas
expresar. Desde ahi comienza todo.”

La mujer que conoci hace 4 afios atras
definitivamente no es la mujer de hoy.

Y me enorgullecever enla mujerque te has
convertido.

Hoyveo a esa mujer segura desi,que sabea
dondeva, sabeloque quiere, pero sobre todo,
sabe quiénes,ysabeloque quiere expresar.
Tuasombroso crecimientoy transformacion,
sinlugaradudas, salpicacomounrayode
esperanza para la transformacion de nuestro
mundo.
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Yobeida Te]ada

Dismaning the blockages of brilliant
women through Style and Presencs, to
reconnect with thelr truth

Yobeida Tejadais originally from the Dominican
Republic, from the Espaillat province,
coincidentally my province, and froma
community that borders mine.

We initially met through social media, through
another friend from my hometown.

Fromthe beginning, I sensedinthis
extraordinarywoman a great desire to serve
and offer her knowledge to the community,
andto contribute to the well-being of women,

especially those who, for one reason or another,

had not found reconciliation with their body
image and their feminine nature.

Thisis how our friendship began,andlam
honored to have heras part of ourwoman to
wWoman Foundation.

Today, | proudly share this interview with our
esteemed Yobeida Tejada, Image and Personal
Brand Consultant.

ForYobeida, this thought—"Decide who you are
and what you wish to express”—has become her
“mirror of truth.”wWhen she began to look deeply
into herself, she began to see her full truth,
everything that she essentially is. And it's no
wondersheinvites othersto embrace theirown
authenticity.

That'swhy lasked her: How did you arrive at this
phrase that guides your worktoday?And thisis
whatshetold us:

“That phrase was bornfroma process of
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personal transformation. Foryears, | lived
seekingto please, forgetting my own voice. Until
lunderstood thatwe don’t have asinglerole: we
have talents and stages that invite usto evolve.
Andthatdecidingwhoyou areinvolves aligning
whatyou feel, think, and express. Today, that
phrase guidesall mywork because | know how
difficultitisto presentanewversion ofyourself.
But change isn’tabout beinginconsistent; it's
about growing. That’'swhy |l invite each personto
choose theirauthenticity with courage.”

Itis precisely this transformation that has
shaped his character, discipline,and approach.

Yobeida constantly seeks opportunities to

learn and stay ahead of the curve.The key
lessonsshehaslearnedalongthewayasa
model, entrepreneur, and image consultant are,
without a doubt, her portfolio of successes.

“Asamodel, | learned the power of the body as
alanguage.Images speak even without words.
Asanentrepreneur, lunderstood that success
requires focus, strategy, and teamwork. And as
a consultant, I discovered thatanaligned image
isn't just aesthetic: it’'sanact of connecting with
essence.”

Here, insimple, key words, are the benefits we
learnalongthe way.

There’sa lot of talkabout the superficiality of
image these days, and this question couldn’t be
missed for our image consultant:
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What would you say to those who still believe
that taking care of one’s image is something
superficial?

Here's heranswer:

“Personal imageisareflection of ourinner
state.whena person feels good about
themselves, they project it effortlessly.
And when they take care of theirimage
intentionally, italso influences how they
feel. Taking care of your image isn't vanity;
it'srespect foryourselfand whatyou
communicate.”

Intentionality is key to what we want to express
antljleven actupon.And Yobeida knows thisvery
well.

Faced with the turmoil of a society that lives so
fastand atsucharapid pace, andthatcould be
disconnected, we asked Yobeida:

What elements are key to projectinga coherent
and intentional presence?

And he surprised us with this remarkable
statement:

“Everything starts with self-knowledge: wWho
amltoday?what dolwantto projectandwhy?
Then, identify personal values and connect
with purpose. In Style and Presence, we work on
four pillars: identity, style, body language, and
strategic projection. Refining yourself, on the
other hand, is more experiential: we focus on
protocol, conduct, and actual practice.”

To learn more about Yobeida's professional
development and how she has overcome
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obstacles afterseeing herselfinthe “mirror of
truth,” we wanted to know:

What doyou think are the most common
obstaclesyou encounterinbrilliantwomen?
She answersvehemently:

“The fear of not being enough, of judgment, or
of not being ready. Many people wait for the
perfect momentor feel like ‘it's too late.' But
what's often missingisn't talent, but personal
validation. That's why | help them reconnect
with their truth so that theirimage reflects who
they truly are.”

Onsocial media, thereisabombardment of
thoughts and styles that seek to normalize,
possibly confusing the authentic self.

How does Yobeida integrate style, body
language, personal branding, and essence
without losing authenticity?

“It's not about imposing, but about revealing.
Each tool should be at the service of who you
are.whenyou understand why you choose
certain colors, gestures, or words, you stop
disguisingyourselfand begin to express
yourself coherently.

This way, your essence isn't hidden, it's
enhanced.”

CTHE MMAIN OBSTACLE
~OR BRILLIAMT WOIMIEN
S THE FEAR OF NOT
SENGENOUGH THAT'S
WHY I HELP THEM
RECONNECT WITH

We see a determined and focused woman,

a Dominicanwoman who loves colors and
creativity.Then:

How does your dual cultural perspective
influence your view of style, leadership, and
education?

“From the Dominican Republic, I retain the

warmth, creativity, and expression. From
the United States, | retain the structure,
planning, and strategic focus. This fusion
has allowed me to create adaptable,
humane, and effective methods for
differentaudiences.”

Itistrue that each culture contributes
significantly to our personal and
professional development.

Yobeida, everyliving being has faced fear,
pain, and frustration; that’s why | ask you
this question:

Haveyou ever had to face fearsor
insecurities? How did you overcome them?

“Yes, many: fear of public speaking, of
failing, of being judged. But l also have
agreatcuriositytolearn.lobserve
myself, reflect, and confront my limits.
I've overcome some fears with guidance
and meditation, others by making brave
decisions. Namingyour fearisanact of
power.”

Wow! I loved this statement: “Naming fear
isalreadyanactof power.” And itis!

As afemale leader who has overcome fears
and faced multiple challenges:

What message would you give to awomanwho
feelsshe doesn’tfitinordoesn’t dare to show
herselfassheis?

“Whoever transforms themselves transforms
theworld. If today you feel like you don't fitin,
listento thatinnervoice thattellsyou there’s
something more. Sometimes transformation
begins silently, with a small decision. Your
uniqueness doesn’t need permission. Justyour
yes.

Remember: decide whoyou are and whatyou
want to express. Everything begins from there.”

Thewoman | met fouryears ago is definitely not
thewoman | know today.

And I'm proud to see the womanyou've become.
Today | see that confident woman, who knows
where she’s going, knows what she wants, but
above all, knows who she s, and knows what she
wants to express.

Youramazing growth and transformation
undoubtedly shine like a ray of hope for the
transformation of our world.

Singulare



Conversar conJuliosiempre esunintercambio
amorosoydiafanoquearrojaluzsobrelas
grandes interrogantes de lavida. Comunicador,
escritorde decenasde librosy conferencista
internacional, se define como una persona
que comunicayordenaideasyijvayaquelo
hace!, ha conquistado e inspirado a miles

de personasalrededordel mundo,yconuna
admiracion especial de parte de la comunidad
latinoamericana que siempre le tiene presente
a esteargentino de todos, con humildad
ysencilleztransmite mensajes llenos de
espiritualidad y sabiduria.

Quisimos conversaracercade los
acontecimientos recientes a todos los niveles
que han movido, provocado cambiosy removido
estructuras en poco tiempo.

é¢Por qué sentimos los cambios tan drasticosy
estamos mas ansiosos, agresivos y perdidos?

Porque los cambiosyanosonopcionales, ni
graduales, ni externos. Hoy, la vida nos esta
sacudiendo desde adentro. Antes podiamos
adaptarnossintransformarnos. Ahora no.

Lo que esta cambiando afuera —geopolitica,
migracion, economia— nos confronta conalgo
mas intimo: ¢Quién soy sinlo que tenia, sinlo
que conocia, sinlo que me daba sentido?
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Esa eslaansiedad que sentimos. No por el
cambio, sino porloque desordenaadentro.Y
cuando no tenemos herramientas para mirar
hacia dentro, lo que aparece es laagresion,
el miedo, el ruido. Pero todo eso es un grito
desesperado porreorganizar elalma.

¢Como nos ordenamos? ¢Como encontrarla
calma?

Primero, reconociendo que el desordenno es el
enemigo. Es el lenguaje de lo nuevo queriendo
nacer.Ordenarse no es “volveralodeantes”. Es
crearunnuevo centro.

Y ese centro no es el trabajo, la pareja o el pais:
es nuestra presencia lucida,mas consciente.
Calmanoesnotenerproblemas. Calma es tener
raices internas aunque afuera haya tormenta.

Y eso se entrena: respirando, escuchandote,
dejando de escapar de nosotros mismos.

¢Como abrirse alo nuevoy canalizarla
frustracion del pasado?

Duele perder.Y essanoreconocerlo. Perono
podemos construirlo nuevo desde la nostalgia.
Abrirse alo nuevo no esolvidarlo que fue, sino
honrarlo sinaferrarse. El pasado se convierte
ensabiduria cuando no lo usamos para
justificarnos, sino para comprendernos.
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Canalizarla frustracion es permitirque la
emocion circule, pero que no dirija tu vida. Llora,
escribe, habla, respira.. y después elige. Porque
abrirsealonuevonoesunaemocion: esuna
decision.

¢Estos cambios planetarios representanuna
evolucion aunque parezcaretroceso?

Absolutamente. Pero no es una evolucion
comoda. Es una crisis iniciatica colectiva.
Pareciera que vamos hacia atras, peroen
realidad estamos sacandoalaluzloque estaba
oculto.Yloquesale, duele.

Es como limpiaruna herida: al principio parece
peor, pero es el unico camino a la salud. Este
caoseselsintoma de una conciencia queya

no puede seguiranestesiada. La oscuridad que
vemos es parte del despertar, no su negacion.

¢COmo convierto a mi mente en aliada?

Dejando deverlacomo enemiga.La mente es
maravillosa... si esta al servicio del alma. El
problema es cuando la dejamos sola, singuia, y
empieza a repetirlo que aprendio del miedo.

Para que seaaliada, hay que ensefarle a
confiar,nosolo a pensar. Meditar no esdejar
la mente enblanco: essentarte conella

como quienacompanaa un nino asustado.
Escucharla, perono obedecerla ciegamente.Y
sobre todo, recordarle quién manda: td, no tus
pensamientos automaticos.

éComo vivir conincertidumbre sin agobiarnos?

Aceptando que el control es una fantasia que
usamos para sentirnos seguros. Lavida nunca
fue controlable. Lo que cambi0 es que ahoralo
sabemos.

Vivir conincertidumbre esvivir despierto. No
sabemos lo que vendra, pero sipodemos elegir
desde donde responder. Cuando sueltas el
“quiero tenertodo claro”yabrazas el “quiero
estarpresente conloque hay”, empiezala
verdadera paz.

éQuéedecirlealos pueblos que enfrentan
miedo extremo, guerras, migraciones?

Primero: no estan solos. Y lo digo con el corazon
enla mano.Aunque no podamos cambiar su
realidad, podemos reconocer su dignidad. El

miedo en esas condiciones es real. Pero también

26

loesel coraje,_ laternura,la esperanzaque
algunos mantienenaun en medio del horror.

Aellos les diria: “Tu dolor no te define. Tu historia
no termina aqui. Si estas respirando, aun puedes
elegirserluzdentro de tanta oscuridad.”

Yalos que estamos lejos de esos conflictos, nos
toca no mirarparaotro lado. La espiritualidad no
es evasion. Escompromiso con consciencia.

MTT
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Julio Bevione:

ConversingwithJulio is always a loving

and transparent exchange that sheds light
on life’s big questions. Acommunicator,
author of dozens of books, and international
speaker, he defines himselfas someone who
communicatesand organizes ideas, and boy
doeshedoit! He has captivated and inspired
thousands of people around the world,

and with special admiration from the Latin
American community, who always remember
this Argentinean. With humility and simplicity,
he conveys messages full of spirituality and
wisdom.

We wanted to discuss recent events at all levels
that have shaken things up, caused changes,
andshakenstructuresinashort period of time.
why do we feel such drastic changesand
become more anxious, aggressive, and lost?

Because changeisnolongeroptional, gradual,
or external. Today, life is shaking us from within.
Before, we could adapt without transforming.
Now we can’t. What's changing outside—
geopolitics, migration, the economy—confronts
uswith something moreintimate: Wwhoam |
without what I had, without what I knew, without
what gave me meaning?

That's the anxiety we feel. Not because of
change, but because of what's messing up
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inside.And when we don't have the tools to
look within, what emerges is aggression, fear,
and noise.Butall of thisisa desperatecry to
reorganize the soul.

How do we organize ourselves? How do we
find calm?

First, by recognizing that disorderis not the
enemy. It's the language of the new seeking to
emerge. Gettingorganized isn't “going back to
the way things were.” It's creating a new center.
And that centerisn’twork, a partner, or

the country:it's our lucid, more conscious
presence. Calmisn’t not having problems. Calm
ishavinginnerroots evenwhen there'sastorm
outside.And that's something we practice:
breathing, listening to ourselves, and stopping
running away from ourselves.

How to open up to the new and channel the
frustration of the past?

Losing hurts.And it’s healthy to acknowledge
that. But we can’t build the new from nostalgia.
Openingourselvesto the newisn’'tabout
forgetting what was, but rather honoringit
without clinging. The past becomeswisdom
whenwe use it nottojustify ourselves, but to
understand ourselves.

Channeling frustration meansallowing the
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emotion to flow, but not letting
itdictateyourlife.Cry, write,
talk, breathe...and then choose.
Because openingyourselfupto
new thingsisn'tan emotion:it'sa
decision.
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Do these planetary changes
representan evolution, evenifit
seems like a regression?

Absolutely. Butit'snota
comfortable evolution.It'sa
collective initiatory crisis. It
seems like we're going backward,
butinrealitywe're bringing to light
what was hidden.And what comes
out hurts.

It's like cleaning a wound: at first
itseemsworse, butit’s the only
pathto healing. This chaosis the
symptom of a consciousness

that can nolongerremain
anesthetized. The darkness we
seeispart of awakening, not its
denial.

How do | turn my mind into an ally?

Stop seeingitasanenemy.The mindiswonderful..ifit'satthe service of the soul. The problem arises
when we leave italone, without guidance, and it begins to repeat what it learned from fear.
Forittobeanally, you have to teachitto trust, not just to think. Meditationisn'tabout blankingyour
mind: it'sabout sitting with it like a scared child. Listening to it, but not blindly obeyingit. And above all,
remindingitwho's incharge: you, notyourautomatic thoughts.

How to live with uncertainty without getting overwhelmed?

Accepting that control is a fantasy we use to feel safe. Life was never controllable. what's changed is
that we now know it. RADIO

Living with uncertaintyis living awake.We don’'t know what will come, but we can choose how to

respond. Whenyou let go of “l want to have everything clear” and embrace “l want to be present with ﬂ_ﬂ fﬂd[-ﬂ' qHE vag fﬂ'ﬂtfgﬂ!
whatis,” true peace begins.
WWW.PREGONLATINORADIO.COM

What can we say to people facing extreme fear, war, and migration?

First:you are notalone.And | say thiswith all my heart. Even if we cannot change their reality, we can : :
recognize their dignity. The fearin these conditions is real. Butsois the courage, the tenderness, the TELEFONO: 787-477-4415
hopethat some maintain evenin the midst of horror. CGHREG, FEEGDHLATI”GHADID@EMA“_ EUM

Tothem I would say: “Your pain doesn’t defineyou. Your story doesn’t end here. If you're breathing, you
canstill chooseto bealightamidst so much darkness.”

P Cogery LONOIN £ REEY [ 355515

And forthose of uswho are far removed from these conflicts, it's our duty to look the other way.
Spirituality isn't escape. It's conscious commitment.
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“NADIE VINO A SALVAR
A NADIE. VINIMOS

A CONTRIBUIR CON

UnNA HUMANIDAD
DESHUMANIZADA POR EL
HECHO DE DONARNOS
A OTROS CON LO QUE
NO TENEMOS, SOLO
POR SER VISTAS. ES
HORA DE VOLVER A SER
MARAVILLOSA MUJER”

Rosaura Gutiérrez

i et
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Rosaura Gutierrez:

Rosaura GutiérrezValerio es docente e
investigadora del Instituto Superior de
Formacion Docente Salomé Urefia (ISFODOSU),
una mujertodoterreno del surde la Republica
Dominicana.

Hablar de Rosaura, o mejor dicho, hablar con
Rosauray tratar de escribirla elocuencia de
sus pensamientosyvivencias...juna revista
completa no seria suficiente!
ConociaRosauraatraves de miamiga Lily
Montano, y desde el primer momento hubo
una conexioninexplicable. Conforme pasaba
el tiempo, nos fuimos conociendo masy
realizamos algunos proyectos juntas, los cuales
han marcado mivida. Pasados los anos, nos
dimos una grata sorpresa que volo mi cerebro:
Rosaura es hermana de Sor Rosalenis, la
primera monja que conoci en mividay quien
me inspird a seguir los caminos de la vida
consagrada (jesto es una historia para contar!).
Hoy, para mi, esun privilegio compartir esta
entrevista, tan humana, profunday directa
como lo es Rosaura.

Miamada Rosaura (asi nos decimos), para
comenzar: cuéntenos de donde esy como

ha influido su lugar de origen en su camino
profesional.

“Mivida comenz6 enun paraje llamado El Salto,
Jarabacoa. Creo queyaelalmaimprimio los
stickers para que asisucediera: mivida en
saltos emocionales, profesionales, geograficos
y mentales.

Indudablemente, el deseo de hacer algo por
mi familia, siendo la mayor de 10 hermanos

y hermanas, me dotd de unaresiliencia
extraordinariay derecursosoriginales que
nutrieron lasvicisitudes del caminar, cuando
las situaciones que generan dolortocarona mi
puerta. No me quedé envictima, sino que me

PORJACQUELINETINEO

hice protagonista.

Entendia que eran mis conocimientos
académicos los que me situaban enun lugar
paraservista.. hasta que reconocique el
Estudio, dividido en silabas, lo estaba haciendo
mi Dios: ES-TU - DIOS.

Duro fue miproceso de despertar para hacer
de mi profesion un camino espiritual, lo que
realmente da sentido ahora a mi existencia.”

Amoverlasinceridad delalma de Rosaura. Ella
tiene una formacionacadémica impresionante,
con estudios en Espafna, Ecuadory Brasil. Se
hace necesario preguntarle:

¢Como hasido su recorrido educativoy que
la motivoa especializarseenelareadela
Psicologia Evolutivay de la Educacion?

“El recorrido ha sido un motor que impulso mis
deseos de aprender cada dia mas.

El gran deseo de humanizarla educaciony
aportaral desarrollo de habilidades sociales
y la sana convivencia enlas escuelas me
impulsd a doctorarme en Psicologia Evolutiva
y dela Educacion, luego de obtener mi
licenciatura, posgradosy maestriasenelarea
de humanidades.”

Asimismo, la Dra. Rosaura hatrabajado con
metodologias innovadoras como la Pedagogia
Sistémica, las Constelaciones Familiaresyla
Terapia Comunitaria.

Soy testigo de la pasiony elamor que Rosaura
pone ensutrabajo como consoladora.Yasi
como haimpactado mivida, sé que lo hace
también con muchas otras personas.

Para Rosaura, es fundamental tenerun
contexto mas alla del texto, para leer el



MTT

.

entramado Sistémico que se repite como amor
ciego en el sistema escolar, como lealtad al
sistema familiar:

“Si existieran politicas publicas que estuvieran
mas alla de undrama, de un partido politico,
yrespondierana unabordaje socioafectivo
comunitario, grandes mudanzas tendriamos”,
afirma convehemencia.

Yanade: “No se trata de unaasignatura de Moraly
Civica para adoctrinara padresy estudiantes. Es
necesario comenzar con una mirada de solucion
enlas mismasacademias donde formamosa los
maestros.

Primero el docente, yluego los demas como
sistema.Nuncasedaraloquenosetiene.”

Desde que la conoci, esunade las frases que
siempre le escucho decir: “no puedes darloque
no tienes”; y sigo escuchandola a ellaya otros
sobre esta nueva filosofia del Ser.

La humanidad de Rosaura la ha llevado por
procesos de investigacion constante. Alseruna
mujer dedicada ala docencia, lainvestigacionyla

salud emocional, ha pasado por muchos desafios.

Poreso le preguntamos:

¢Cuales hansido los mayores desafios que ha
enfrentado ensu carrera profesional ycomo los
ha superado?

Y aquinos cuenta:
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“El mayor desafio es la falta devision a nivel de
politicas institucionalesy publicas para articular
modelos que desconocen.

Luego, las mismas contradicciones en el
entorno laboral: miedos, competencias, falta de
solidaridad, y la division entre lo mioy lo tuyo. ‘Ese
essu proyecto’,y entonces me limito de aportar
porgue novoy a hacer brillar a otros.

Es necesario salirdel paradigmayo ganoy tu
pi((ejrdes parairal siyogano, tl ganasy ganamos
todos.

Salirde ese enfado de querer posiciones para
entonces buscarsoluciones,yenvezde seguir
indignada porlo nohecho, hacer pequenas
accionesdignas que fortalezcan el salario
afectivo.”

La Dra. Rosaura coordina multiples proyectos
educativosydeinvestigaciontantoa nivel
nacional como internacional. Le preguntamos:
¢Cual de ellos considera que ha dejado una huella
mas profunda enustedy por qué?

Y responde:

“RuedasVinculantes, Cuidando del Cuidadory la
Pedagogia del Ser.

Conellos no soy especialista en el area, sino que
juntos construimos un espacio de crecimiento
mutuo donde continuamente me recuerdoy
recuerdoal otro conloque compartimos.

Nolo hacenporloquesaben,sinoporloqueSony
SOmos.

iNadie debe ser nada mas que eso que es:
Humano!”

1O ES DAR CONSEJOS A OTROS:!
ES TOMAR COMPASION POR TU
CAMINO ¥ SABER QUE, COMTRA
VIENTO Y MARER, TENEMOS
RECURSOS ORIGINALES AL
SERVICIO DE LA VIDA.

Cadarespuesta de miamada Rosaura nos

mueve a seguir hurgando mas para conocerla
yaprender con ella. No hevisto tanta sabiduria
enunsercomo ella.Contansolo decir “nadie
debe ser NADA, mas que eso que es Humano”, me
habla de una mujer que esta a otro nivel de esta
humanidad.

Rosaura, cuando hablas de “Pedagogia del Ser”,
¢podrias compartirnos qué significa esta filosofia
paratiycémo laaplicasentudiaadiaprofesional
y personal?

“La Pedagogia del Seres el nombre que le he dado
amiplancurricular para desarticular creencias
toXicas que envenenaban con reactividad mis
relaciones.

De labios sonreia, pero criticabay descuartizabaa
todo serque se atravesara en mi camino.

La Pedagogia del Ser es un compendio de
metodologiasy estrategias que me han devuelto
el cuidado propio de la esencia humana, antes que
serdoctora en Psicologia.

Las personas no recuerdan titulos, recuerdan el
despertarde unavida plena compartida con el
otro.

Basada en la psicologia junguiana, desvelaa
través de ReMary ReVerdeSer un camino de
transformacion que se vuelve laalquimia del Bien
Ser,no meramente del bienestar.”

Hablamos sobre una frase tuya que me marco:
“Loque callalaboca, logrita el cuerpo.”¢Aqueé
terefieres exactamenteycomo fue tu proceso
personal paralograr que tuvozsise escuche?

“Miprocesopersonal viene segundo a segundo, tal
cual lo expresaba anteriormente.

Primero, la presionalta, que me dijo: ¢te das
cuentade que actlias como sinada estuviera
aconteciendo en tuvida? Llevando todo rapido,
muy hostil, reactiva, intensa... haciendo todo al
mismo tiempo.

Aprovechéal Dr.Adalbertoy las terapias de
cuidados que hago para empezara cuidarme.

Me hice las preguntas generadoras que mi
consciencia necesitaba activar:

¢Qué he hechode miluzinteriory mibrillo propio?
¢ENqué manoslo puse paraquemelo
reconocieran?

¢ROSaura, estas frustraday con rabia por lavida
que llevas, haciendo tanto por |os otrosy nada por
ti?

Aln tengo dificultad para exponerme, para
defender mis espaciosy expresar mis emociones
portemoraserrechazada.

Y efectivamente, encontré unlibro de

trabajo conmigo: recuperar partes perdidas,
empoderarme de recursos originarios, desactivar
viejas creenciasy aplicarloque hago con mis
consultantes enliberacion de Memoria Celular.
Esto, indudablemente, es solo una parte, porque
otros sintomas me hacenver cuanto descuido mi
cuerpo por cuidar de otras cosas afuera.
Cuandoentroalasruedas, lostemasdela
comunidad me hacenrecordarque soy unseren
construccion permanente con el otro,yagradezco
el servicio entansacro oficio.”

La apertura de su corazon, su honestidad
ysinceridad nos muestraa una mujer
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extraordinaria,
aquellaqueseva
construyendo pocoa
poCo, reconociéndose
desde suhumanidad.
Ahora, como
formadoray
cuidadorade
cuidadores, ¢qué
mensaje le darias
aaquellas mujeres
que hoysesienten
agotadas por cuidar
delosdemassin
tiempo parasi
mismas?

“Nadievinoasalvar
a nadie.Vinimos

a contribuir con

una humanidad
deshumanizada por
el hechodedonarnos
aotrosconloqueno
tenemaos, solo por servistas.
Eshoradevolveraser Maravillosa Mujer.

No setrata desoloserfuerteybatalladora,
incluyendo enfermedades autoinmunes para
[lamarnos guerreras. No se tratade lucharconlo
efimeroy externo, eso es pasajero.

Setrata de conocersufuerzaintrinsecay utilizarla
de manerasabia.

Se trata también de promover la autenticidady la
plenitud desde adentro.

Con esto, sindudas, hacemos honor a la palabra:
“Mira que te mandé a tenervida, yvidaen
abundancia.”

No una abundancia medida en cuentas o likes,
sino abundancia de esa plenitud que no se
compara con gozo humano.

Esunaalianza cOsmica que trasciende ritualesy
dogmas.”

Finalmente, Rosaura, como mujer todoterreno:
¢qQué mensaje inspirador te gustaria dejar a
nuestras lectoras que buscan crecer personaly
profesionalmente sin perder su esencia?

“Para ReMary ReVerdeSer, es necesario pulirlas
perlas que la ostra herida disei6 en su proceso.
NO es dar consejos a otros: estomar compasion
portu caminoysaber que, contravientoy marea,
tenemos recursos originales al servicio de lavida.
NO es por otro, es por ti.

Asicomo el MaestroJesucristo murio para mi,
queyo me merezcatremendo regalo, siendo
coherente en mi pensar, sentiry hacer, para hacer
florecer mi SER.”
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Rosaura Gutierrez:

IRosaura GutiérrezValeriois a teacherand
researcherat the Salomé Urefia Higher Institute
for TeacherTraining (ISFODOSU), a versatile woman
from the south of the Dominican Republic.

To talkabout Rosaura, or rather, to talk with
Rosauraandattempttowrite the eloquence of
her thoughts and experiences...awhole magazine
wouldn’'t be enough!

| met Rosaura through my friend Lily Montano,
and from thevery first moment, there wasan
inexplicable connection. As time went by, we got
to know each other betterand completed several
projects together, which have shaped my life.
Years later, we had a pleasant surprise that blew
my mind: Rosaurais the sister of Sister Rosalenis,
thefirst nunlever metandwho inspired meto
follow the paths of consecrated life (that's a story
to tell!). Today, for me, it's a privilege to share this
interview, as human, profound, and direct as
Rosaurais.

My beloved Rosaura (that's what we call
ourselves), to begin: telluswhereyou're from
and how your place of origin has influenced your
professional path.

“My life beganina place called El Salto, Jarabacoa.
| believe my soul already printed the stickers
foritto happen thisway: my life in emotional,
professional, geographical, and mental leaps.
Undoubtedly, the desire to do something for

my family, as the eldest of 10 siblings, gave me
extraordinary resilience and unique resources
that nourished the vicissitudes of life when painful
situations knocked on my door. | didn't remaina
victim; | became a protagonist.

lunderstood that it was my academic knowledge
that placed meinaplacetobeseen.. until
recognized that the Study, divided into syllables,
was being made my God: ITIS-YOUR-GOD.

My awakening process was difficult, making my
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profession a spiritual path, which truly gives
meaning to my existence now.”

I love seeing the sincerity of Rosaura’s soul.

She has animpressive academic background,
having studied in Spain, Ecuador, and Brazil. It's
necessarytoaskher:

what has your educational journey been like, and
what motivated you to specialize in the field of
Developmental and Educational Psychology?

“Thejourneyhasbeenadriving force that fueled
my desire to learn more every day.

My strong desire to humanize educationand
contribute to the development of social skills

and healthy coexistence in schools prompted

me to pursue a doctorate in Developmental

and Educational Psychology, after earning my
bachelor’s, graduate, and master’'s degreesinthe
humanities.

Likewise, Dr. Rosaura has worked with innovative
methodologies such as Systemic Pedagogy, Family
Constellations,and Community Therapy.

I have witnessed the passion and love Rosaura
putsinto herworkasacounselor.Andjustasshe
has impacted my life, | know she has impacted
many othersaswell.

For Rosaura, itis essential to have a context
beyond the text, to read the systemic framework
thatis repeated as blind love in the school system,
as loyalty to the family system:

“Ifthere were public policies that went beyond
drama, beyond a political party, and instead
responded toa community-based socio-affective
approach, we would have major changes,” he
assertsvehemently.

And headds: “Thisisn'ta subject of Morals and
Civicstoindoctrinate parents and students. We
need to start with a solution-oriented approachin
theveryacademies where we train teachers.
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“MY AWAKENING
PROCESS WAS

HARD TO MAKE

MY PROFESSION

A SPIRITUAL PATH,
WHICH REALLY GIVES
MEARNING TO MY
EXISTENCE NOW.”

Rosaura Gutiérrez
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The teacher comesfirst,and then everyone else
ﬁs asystem.You can never give whatyou don't

ave.”
Since I met her,one of the phrases I've always
heard hersayis: “You can’'t give whatyou don't
have.” And | continue to hear herand others say
this new philosophy of Being.
Rosaura’s humanity has led her through
constantresearch.Asawoman dedicated to
teaching, research, and emotional health, she
has faced many challenges. So we asked her:
What have been the biggest challenges
you've facedinyour career,and how have you
overcome them?
Here’'s whatyou tell us:

“The biggest challengeis the lack of vision at

the level of institutional and public policies to
articulate models they don't understand.

Then, the same contradictions in the workplace:
fears, competition, lack of solidarity, and the
division between what’'s mine and what's yours.
‘That's their project,”and then | limit myself from
contributing because I'm not g¢oing to make
othersshine.
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Itis necessaryto move away from the paradigm
of “lwinandyou lose” to “ If lwin, you winand we
allwin.”

“Get out of that anger of wanting positions
tothenlookforsolutions, andinstead of
continuing to be indignant about what hasn’t
been done, take small, dignified actions that
strengthen the emotional salary.”

Dr.Rosaura coordinates multiple educational
and research projects both nationallyand
internationally. We asked her:

which of them do you think has left the deepest
markonyou, and why?

And answer:

“BindingwWheels, Caring for the Caregiver and
the Pedagogy of Being.

with them, I'm not a specialistin the field, but
togetherwe build a space of mutual growth
where | continually remind myselfand others of
what we share.

Theydon'tdoitfor whatthey know, but forwhat
they Areand We Are.

No oneshould be anything more than what they
are: Human!

Every response from my beloved Rosaura
inspires us to keep digging deeper to getto
know herand learnfrom her.I've never seen
suchwisdomina beinglike her.Simply saying,
“No one should be ANYTHING but that which is
Human,” speaks to me ofawomanonanother
level of humanity.

Rosaura, whenyou talkabout “Pedagogy

of Being,” could you share with us what this
philosophy meanstoyouand howyouapplyitin
your professional and personal life?

“The Pedagogy of Being is the name | have given
to my curriculum plan to dismantle toxic beliefs
that poisoned my relationships with reactivity.

I smiled with my lips, but | criticized and

dismembered every being that crossed my path.

The Pedagogy of Beingisa compendium of
methodologies and strategies that have given
me backthe care thatis propertothe human
essence, even beforelbecameadoctorin
Psychology.

Peopledon’tremembertitles, they remember
the awakening of a full life shared with another.
Based onJungian psychology, it reveals through
ReMarand ReVerdeSera path of transformation
that becomes thealchemy of Well-Being, not
merely of well-being.”

We talked about a quote of yours that resonated

with me: “What the mouth doesn’t say, the body

shouts.” What exactly do you mean, and what

\r/]vasy(/jourpersonaljourneyto make yourvoice
eard?

[0 ES DAR CONSEJOS A OTROS:!
ES TOMAR COMPASION POR TU
CAMINO ¥ SABER QUE, COMTRA
VIENTO Y MARER, TENEMOS
RECURSOS ORIGINALES AL
SERVICIO DE LA VIDA.

“My personal process comes second by second,
justas |l expressed previously.

First, high blood pressure, which told me: Do you
realizeyou're actingasif nothing’'s happeningin

your life? You're acting fast, very hostile, reactive,

intense...doing everything at the same time.

[ took advantage of Dr. Adalberto’s therapy
sessionsto begin taking care of myself. |
asked myselfthe triggering questions my
consciousness needed to activate:

What have I done with myinnerlightand my own
brilliance?

Inwhose hands did | placeitso thatitwould be
recognized?

Rosaura, areyou frustrated and angry about
thelifeyou lead, doing so much for othersand
nothing foryourself?

[ still have difficulty expressing myself, defending

my spaces, and expressing my emotions for fear
of beingrejected.

Andindeed, | found aworkbook with me:
recoveringlost parts, empowering myself with
original resources, deactivating old beliefs, and
applyingwhat | do with my clientsin Cellular
Memory Release.

This, of course, isonly part of it, because other
symptoms make me realize how much | neglect
my body to take care of other things outside.

when|jointhe circles, communityissues remind

me thatlama beingin permanent construction
with others, and | am grateful for the servicein
suchasacred office.”

The openness of her heart, herhonesty and
sincerity show us an extraordinary woman, one
who gradually builds herself, recognizing herself
through her humanity.

Now, asatrainerand caregiver, what message
would you give to those women who today feel
exhausted from caring for othersand have no
time for themselves?

“NOo one came to save anyone. wWe came to
contribute to a humanity dehumanized by
donating ourselves to others withwhat we don't
have, justto be seen.”

It's time to be Wonderful Wwoman again.

It's not just about being strong and a fighter,
including autoimmune diseases, to call
ourselveswarriors. It's not about fighting what's
ephemeral and external; that's temporary.
It'sabout knowingyourintrinsic strength and
using it wisely.

Itisalsoabout promoting authenticity and
fulfillment from within.

With this, we undoubtedly honor the word: “See,

I have commanded you to have life, and life in
abundance.”

Notanabundance measuredinaccountsorlikes
,butanabundance of that fullness that cannot
be compared to humanjoy.

Itisa cosmicalliance that transcends rituals and
dogmas.”

Finally, Rosaura, asaversatile woman: what
inspiring message would you like to leave for
our readerswho seek to grow personally and
professionally without losing their essence?

“For ReMarand ReVerdeSer, itis necessary

to polish the pearls that the wounded oyster

designedinits process.

It's not about giving advice to others: it'sabout

taking compassion foryour own pathand

knowing that, against all odds, we have original

resources attheservice of life.

It's not for someone else, it's for you.

Just as MasterJesus Christ died for me, may |

deserve a tremendous gift, being coherent in my

}hinking, feelingand doing, to make my BEING
lourish.”
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*YO HE SIDO
TESTIGO DE LO
QUE PASA CUANDO
UNA MUJER SE
ATREVE: CAMBIA
ELLA, SUFAMILIAY
SU COMmunIDAD”

Marla Berdecia
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Marla Berdecia:

Empresaria puertoiguena que sabe
lcerar desde @ @scucha y la conexdion

Colores, costumbres, ysueios hacen de ellos
una chispa deilusiones magicas, cuando
hablamos de Marla, una puertorriquena
sonadora que desde pequefia descubrid

en el mundo de la creatividad, que ahise
encontrabalo mas magico que pudiera existir
enelemprendimientoy el empoderamiento
femenino. Ella es Marla Berdecia Educadora,
empresariay creadora de comunidades.

Su historia es inspiradora, la cual nosensefa
que elenfoquey ladeterminacidonson claves
para el éxito en estavida.

Marla nacié enSanJuanycrecio en Bayamon.
¢De qué manerainfluyo esa identidad
puertorriquefia entuvisionde liderazgoy
compromiso con tu comunidad?

Crecientrelos coloresysonidos del casco
urbano de Bayamon. Recuerdo caminar por
Bayamonviendo mujeresvendiendo con orgullo
sus productos. Esas escenas me ensenaron
que la creatividad de la mujer puertorriquena
esuna fuerzaimparable. Esa energiaviva,
comunitariay emprendedora me impulso a
sofiarengrande. Miidentidad puertorriquena
me ensefnod que el liderazgo se ejerce con
empatiay compromiso genuino por tu gente.
Esavision solidaria es la que me mueve hasta el
dia de hoy.

Tu carrera combina educacion, mercadeo,
emprendimientoy empoderamiento femenino.
¢Como lograsintegrar estas areas paracrear
impacto real enlasvidas de otras mujeres?

Para mitodo esta conectado. La educacion
dalas herramientas, el mercadeo ensenaa
posicionarnos, el emprendimiento genera
independencia, y el empoderamiento femenino
dasentido. He aprendido a organizarme, pero
también a dejar espacio parala espontaneidad,

PORJACQUELINETINEO

porque aveces los mejores proyectos nacende
una chispa. La educacion ha sido mi norte: creo
firmemente que el conocimiento empoderay
transforma. Yo hesido testigo de lo que pasa
cuando una mujer se atreve: cambia ella,
sufamiliaysucomunidad. No siempre es

facil, pero mi compromiso es acompanarlas,
orientarlasyrecordarles que no estan solas.

Has fundadoy liderado proyectos como Coffee
Chat Magaziney Coffee Talk para Mujeres. ¢Cual
ha sido el proposito detras de estas iniciativasy
qué legado quisieras que dejen?

Coffee Chat Magazine nacio de una pregunta,
¢porqué notenemos unarevista dedicada al
café desde una perspectivalocaly empresarial?
Lo lancé comounactodeamor por nuestra
cultura. Porotro lado, Coffee Talk para Mujeres
surgio del deseo de crear un espacio donde

las mujeres pudieran hablarsinserjuzgadas,
aprender unas de otras, y sentirapoyo. Empezo
con conversacionesytermino siendo una
comunidad que ofrece talleres. El legado que
quiero dejar esuno de conexionautéenticay
desarrollo.

Eresautora del CaféJournal, una herramienta
que combina desarrollo personal y empresarial.
¢COmonacio laideade crearestediarioyqué
transformacion esperas que provoque en
quienes lo utilizan?

Nacio de mi experiencia personal.Aveces, |as
mujeres necesitamos una pausa, un espacio
pararecordarlolejos que hemos llegado. Este
diario invitaaescribirlogros, pensamientos
y,sobre todo, emociones. Lo pensé como una
herramienta de autocuidadoy de motivacion.
Escribir nuestras pequenasvictorias, nuestras
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emociones, y nuestros suefios tiene poder.
Busca que las mujeres se detengan un momento,
celebrenlovivido, yseinspirenaseguir. Aveces,
cuando el mundo no tevalida, tu misma tienes
que recordarte tuvalor. Esa es lasemilla de este
proyecto.

Ademas de tus proyectos comunitarios, has
trabajado enimportantes puestos de liderazgo
enempresas nacionales e internacionales.
¢Quéleccioneste ha dejado ese entorno
corporativo que hoy aplicas como consultoray
conferencista?

El mundo corporativo me ensefd disciplina,
visiony estrategia. Aprendique liderar es saber
escuchary conectar. Hoy aplico todo esto en mis
proyectos. Me encantaver como las personas
descubren su potencial cuando se les da el
espacioylaguia correcta.Aprendiano perder
lahumanidad en medio de los objetivos. Ayudo
apersonasyempresasadefinirsus metasya
reconocersuproposito.

Alolargode tu trayectoria hasacompanado a
mujeres de distintas edadesy contextos.¢Qué
crees que todavia nos falta construiren el
camino haciaunverdadero empoderamiento
colectivo?

Nos falta creer mas en nosotrasy, sobre

todo, apoyarnos sin competencia.Veo en mis
estudiantes un deseo genuino de crecer, pero
también muchas dudas. He tenido el privilegio
de criardos hijas maravillosas: una dedicada
alacienciayladocencia,yotraalarteyel
cine.Les he ensefado que tenemos que unir
nuestrasvoces, dejaratras el miedoy construir
redes de apoyo reales. Verlas brillar, cada
unaasumanera, me confirmaque cuando se
cria conamor, libertady proposito, florecen
generaciones transformadoras.

Sabemos que estas finalizando tu disertacion
doctoral.¢Como hasido ese proceso académico
y personal,y qué nuevos horizontes te gustaria
explorara partir de esta etapa?

Hasido unviajeintenso. Lloré, dudé, me detuve...
pero nunca me rendi. EStos cuatro afnos me
ensefiaron que los suefios grandes requieren
compromiso profundo. Ya casitermino, ylo

que mas me emociona estodo lo que podré
compartir con otras mujeres que también
suefnan con llegar lejos. Quiero volver con mas
fuerza a Coffee Talk para Mujeres, y seguir
desarrollandome en miindustria.

Para las mujeres que suefian con emprender,
educar o inspirar, peroaln nose atrevenadar el
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primer paso: (qué mensaje les regalarias desde
tu experienciay tu corazon?

Les diria que lointenten, confien en que tienen
algovalioso que ofrecer. Aprender no pesa, te
transforma. Nadie mas tiene tu historia. Como
madre, mujer, educadora, lesaseguro que cada
paso cuenta, que cada tropiezo ensefia, y que la
valentia no esausencia de miedo, sino decidir
avanzarapesarde él.Sialgunavez dudas de

ti, recuérdate esto: eres suficiente, capazy
necesaria.

La determinacion, elamor propio, y ese
conocimiento que haadquirido Marla, ha
contribuido al logro del éxito empresarial y el
Empoderamiento, que ella tiene. Su enfoque
ydeterminaciony esavision holistica que
tiene delavidanosdejaveren cadapalabra
de sus respuestas, que Marlaama lavida

y esta comprometida con ellay como bien
dice, esfundamental la educacion para poder
lograryalcanzarloque nos proponemosenla
vida. Gracias Marla, porser mujer de ejemplo,
superacionydeinspiracion.
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Marla Berdecia:

A Puero Rican busihesswommeain Wno
Rnows how to lead througlh [istening

5Na connection.

Colors, customs, and dreams create a spark of
magical illusionswhenwe talkabout Marla, a Puerto
Ricandreamerwho, fromayoungage, discovered
theworld of creativity, where the most magical thing
that could exist was entrepreneurship and female
empowerment. Sheis Marla Berdecia, an educator,
entrepreneur,and community builder.
Herstoryisinspiring, teachingus that focusand
determinationarethe keystosuccessin life.
MarlawasborninSanJuanandgrew up in Bayamon.

How did your Puerto Rican identity influence your
vision of leadership and commitment to your
community?

I grew up surrounded by the colorsand sounds

of urban Bayamon. | remember walking through
Bayamon, seeingwomen proudly selling their
products. Those scenes taught me that the creativity
of Puerto Ricanwomenisanunstoppable force.That
vibrant, communal, and entrepreneurial energy
inspired me to dream big. My Puerto Rican identity
taught me that leadershipis exercised with empathy
andagenuine commitment toyour people.That
vision of solidarity iswhat drives me to this day.

Your career combines education, marketing,
entrepreneurship,and women’'s empowerment. How
doyou integrate these areasto create areal impact
onthelivesof otherwomen?

For me, everythingis connected. Education

provides tools, marketing teaches us how to
position ourselves, entrepreneurship generates
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independence, and female empowerment gives
meaning.I've learned to organize myself, butalso
to make room for spontaneity, because sometimes
the best projectsare bornfromaspark. Education
has been my guiding light: I firmly believe that
knowledge empowers and transforms. I've
witnessed what happens whenawomandares: she
changes herself, her family,and her community. It's
notalways easy, but my commitmentistosupport
them, guide them, and remind them that they are not
alone.

You've founded and led projects like Coffee Chat
Magazine and Coffee Talk forwomen. what was the
purpose behind theseinitiatives, and what legacy
wouldyou like them to leave?

Coffee Chat Magazine was born froma question: why
don'twe have a magazine dedicated to coffee from
alocaland business perspective?llauncheditasan
actoflove forour culture. Coffee Talk forwomen, on
the other hand, emerged from the desire to create
aspacewherewomen could talk without judgment,
learnfrom each other, and feel supported. [t began
with conversationsand evolved intoa community
that offersworkshops.The legacy | want to leave is
one of authentic connectionand development.

You are the author of the CaféJournal, a tool that
combines personal and business development. How
did the idea for this journal come about, and what
transformation do you hope it will bring to those who
useit?

N\
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YOU, YOUHAVE TO
REMIND YOURSELF
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Marla Berdecia



MTT

Itwas bornfrom my personal experience.Sometimes,

women need a pause, aspace toremember how far
we've come.Thisjournal invites you to write down
achievements, thoughts, and, above all, emotions. |
conceived ofitasatool forself-care and motivation.
writing down our small victories, our emotions, and
ourdreamsis powerful.lt seekstoinspire women
to pause fora moment, celebrate what they've

experienced, and beinspired to continue.Sometimes,

when the world doesn’t validate you, you have to
remindyourself of yourworth.Thatis the seed of this
project.

Inaddition to your community projects, you've held
important leadership positionsinnational and
international companies. What lessons has that
corporate environment taughtyou that you apply
today asaconsultantand speaker?

The corporate world taught me discipline, vision, and
strategy.llearnedthatleadershipisabout knowing
how to listen and connect. Today, | apply all of this to
my projects. | love seeing how people discover their
potential when given theright space and guidance.

I learned not to lose my humanity in the midst of
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achieving goals. 1 help people and companies define
their goalsandrecognize their purpose.

Throughout your career, you've supported women of
differentages and backgrounds. What do you think we
still need to build on the path toward true collective
empowerment?

We needto believe in ourselves more and, above
all, support each otherwithout competition. I see

in mystudents agenuine desire to grow, butalso
many doubts. | have had the privilege of raising two
wonderful daughters: one dedicated to science and
teaching, and the othertoartand film. | have taught

them that we mustunite ourvoices, leave fear behind,

andbuild real support networks. Seeing them shine,
eachintheirownway, confirmsto me thatwhen

we raise children with love, freedom, and purpose,
transformative generations flourish.

We know you're finishing your doctoral dissertation.
What has thatacademicand personal journey been
like,and what new horizons would you like to explore
fromthis point forward?

It'sbeenanintensejourney.lcried, | doubted, |
stopped... but I never gave up.These fouryears taught
me that bigdreams require deep commitment.I'm
almostdone, and what excites me mostis everything
I'll be able to share with otherwomenwho also dream
of reachingthe bigtime.lwanttoreturnto Coffee Talk
forwomenwith even more strength and continue
developingin myindustry.

Forwomenwho dream of entrepreneurship,
education, orinspiration, but have yet to dare to take

the first step: What message would you give them from

your experience and your heart?

Iwould tell themto try, to trust that they have
somethingvaluable to offer. Learning doesn't burden
you; it transforms you. No one else has your story.As a
mother,awoman, and an educator, | assure you that

every step counts, that every setback teachesyou, and

that courage is notthe absence of fear, but choosing

to move forward despite it. If you ever doubt yourself,
remind yourself of this: you are enough, capable, and
needed.

Marla’'s determination, self-love, and the knowledge
she hasacquired have contributed to her business

success and empowerment. Her focus, determination,

and holistic view of life show in every word of her
answers that Marla loves lifeand is committed to it.
Assherightly says, educationis essential to achieving
andaccomplishingwhat we setouttodoinlife.
Thankyou, Marla, for beingawoman of example, self-
improvement, and inspiration.
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CONTACTAME

(210) 810-2134

cecy.resendiz.f@gmail.com

CECY RE!
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Soy
SENDIZ

Instructora de cardcter y creadora del método
Tu Cardcter, Tu Destine”. Ayvudo a las empresas a
potenciar su equipo fortaleciendo su caracter,
me|arando al desempeno, el ambiente laboral v la
satisfaccidn del cliente.

Eata es una oportumdad Unica para elevar a su equipo a
un nivel superior de cardcter, lo que no solo mejorard la
calidad de vida de sus empleados, sino que también
fortalecerd su empresa y la llevard a un nivel de
productividad mds alto

Estoy aqui para ayudarle a transformar su empresa
desde lo mas fundamental sus personas._
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[Recalculando

iYa estamos a mitad
deano!¢Puedes
creerlo? Parece que
fue ayer cuando
comenzabamos el ano
conunalista de metas,
suefnosy expectativas
enelcorazon.Talvez
compraste una nueva
agenda, hiciste tus
resoluaonesyhasta
oraste pidiéndolea
Dios direccion para
cada paso. Peroahora,
seis meses despueés,
¢donde estas?

i

Quizas algunas cosas salieron mejor de

lo que esperabas. O tal vez te encuentres
cansada, con metas sin cumplir, con dias
quesefueronvolando sindarte cuenta.

Y eso esta bien. Porque Dios no espera
perfeccion, sino disposicion. La mitad del
afono esunpunto final; es una maravillosa
oportunidad para recalcular el rumbo.

Piensa en el GPS. Cuando tomamos

un camino equivocado, no nos grita,

Nno nos condena, S|mplemente dice:
“Recalculando.. "y NoS propone unanueva
ruta.Asies Dios con nosotras. Elnoserinde
sinos desviamos. Nos ofrece una nueva
direccion, una nueva oportunidad de volver
al camino correcto.

Haz una pausa para evaluar¢Que helogrado
en estos primeros seis meses? ;Qué me ha
detenido? ¢Qué ha cambiado en mi corazon?
(_Estoycamlnando hacialo que Dios quiere
parami?

La evaluacion no es para cucParte sino
parailuminarte. ESunacto de amor propio,
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» sabiduriayobediencia.
' Porque una hija de Dios
no camina a ciegas;
camina con proposito.
Hay dias enque
sentimos que fallamos,
que perdimos tiempo o
' quenoestuvimosala

altura. Pero permiteme
decirte con todo mi
corazon:loqueno
lograste no define
quién eres.Tu identidad
no estaen tus metas
cumplidas, sino enAquel
quete llamo Suya. Si Dios aun te da aliento,
te esta dando una nueva oportunidad para
comenzar.

Redefine tus metas con Dios. Tal vez
necesitas ajustar tus expectativas. Lo que
eraprioridad en enero puede no serlo hoy.
Deja que el Espiritu Santo te revele qué
metas estan alineadas con Suvoluntad.

Renueva tu energia. No sigas en automatico.
Aveces necesitamos descansar,
perdonarnos, y volver a empezar con animo.
La mitad delafno no es sefial de que se esta
acabando el tiempo, sino de que todavia hay
tiempo. Este esel momento ideal para mirar
alcielo, ponerlospiesenlatierraydecircon
fe: “Sefor, vamos otra vez".

Este estuano. ESte es tu momento. Este es
el tiempo perfecto pararecalcularlaruta
que seguiras por el resto del camino que aun
queda porandar en este ano.
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Recalculating

iwe're already
halfway through the
year!Canyou believe
it? [t seems like just
yesterday we started
theyearwith a list

of goals, dreams,

and expectationsin
our hearts. Maybe
you boughta new
planner, madeyour
resolutions, and even
prayed, asking God
forguidance foreach
step. But now, six
months later, where areyou?

Maybe some things turned out better thanyou
expected. Or maybeyou find yourself tired,
with unfulfilled goals, days that flew by without
you evenrealizingit. And that’'s okay. Because
God doesn’t expect perfection, but willingness.
The middle of theyearisn’'tanend point; it's
awonderful opportunity to recalculate our
course.

Think of a GPS. When we takeawrongturn, it
doesn'tyellatus, itdoesn’'tcondemnus, it
simply says, “Recalculating...” and suggests a
new route.That's how God is with us. He doesn’t
give up if we stray. He offers us a new direction,
anewopportunity to get back on the right path.

Pause to assess: What have laccomplished in
these first six months? What has held me back?
What has changed in my heart? Am | moving
toward what God intends for me?

The evaluationisn't meant to blameyou, but to
enlightenyou. It'sanact of self-love, wisdom,

BY CECY RESENDIZ

and obedience. Because

a daughter of God doesn’t
walk blindly; she walks with
purpose.There are dayswhen
we feel like we failed, that we
wasted time, or that we fell
short. But let me tell you with
- all my heart: whatyou didn’t
achieve doesn’'t define who
you are.Youridentity isn't
inyouraccomplished goals,
butinthe Onewho calledyou
His own. If God still gives you
breath, He's givingyou a new
opportunity to begin.

Redefineyour goals with God. Maybe you need to
adjustyour expectations.wWhatwasa priorityin
January may not be a priority today. Let the Holy
Spirit reveal to you which goals are aligned with
His will.

Renewyour energy. Don’t continue on
automatic. Sometimes we need to rest, forgive.
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LA ASERTIVIDAD:

‘ La estrategia que ho se Ve, pero te lleva lejos

¢Te hapasado que salesde unareunion con
unasensacionincomoda? Sabias lo que
querias decir.. pero no lo dijiste. O dijiste
quesi, cuando todo tu cuerpo gritaba que
no.Avecesnoesporfaltade capacidad. Es
por falta de asertividad.

La asertividad no siempre apareceenla
lista de habilidades duras, pero créeme:
marca una diferencia profunda. No es solo
hablar claro. Es tener presencia sin dureza.
Es poner limites sin culpa. Es sostener tu
posicion con calma, incluso cuando hay
presion.
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Como estratega de metasy
resultados, heé visto a mujeres
brillantes frenarse porgue no
encuentran la forma de decir
lo que necesitan, lo que saben,
lo que quieren. Puedes tener
un planfpe_rfecto, unahoja de
ruta definida, pero sinologras
expresarte confirmezay
respeto, te estas dejando fuera
de tu propia estrategia.

Ylo entiendo. Amuchas nos
ensefaronacomplacer,a
suavizar, a no ser“demasiado”.
Pero serasertivano es ser
agresiva. Es ser leal a ti misma.
ES dejar de pedir permiso para
ocupar tu espacio.

Yo misma estoy practicando
esto todos los dias. No como una
técnica, sino como una forma
devivir mas alineada. Decirlo
que pienso sinadornarlo tanto.
Pedirlo que necesito sin rodeos.
Corregirlo gue novaconmigo
sin convertirlo enguerra.Todo
eso esasertividad. Y todo eso
me da libertad.

La buena noticia es que no necesitas ser
experta para empezar. Solo necesitas
estardispuestaaescucharte, arespetarte,
yatomar decisiones desde ese lugar. A
partir de ahi, tus metas no solo avanzan:
se sostienen. Porque cuando tu voz esta
presente, tus resultados también lo estan.

Y eso, para una mujer que lidera suvida con
intencion, es una estrategia invaluable.
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ASSERTIVENESS:

The strategy that is net seen, but takes you far

Haveyou ever lefta meeting
feelinguncomfortable ? You knew
whatyou wanted to say ... but

you didn’t. Oryou said yes when
your whole body was screaming
no.sometimesit'snotduetoa
lack of ability . It’sdue to a lack of
assertiveness.

Assertiveness doesn’'talways
aEpearonthellst of hard

skills, but trust me : it makes a
profound difference. It’s not just
speaking up. It’s being present
without being harsh. It's setting
boundaries without guilt. It’s
calmly standingyour ground, even
whenthe pressureison.

As a goals and results strate%ist,
I've seen brilliantwomen hold

back because they can't find away to
express what they need, what they know,
what_thea/ want.You can have a perfect plan,
a defined roadmap, but ifyou fail to express
Your_selfflrmly and respectfully, you ‘re
eavingyourself out of your own strategy.

And lget it. Many of us were taught to please,
to soften, tonotbe “too much."Butbeing
assertiveisn't beingaggressive. It’s being
loyal to yourself. It's stopping asking for
permission to take up your space.

| myselfam practicing this every day .
Notasatechnique, butasaway ofliving
morealigned.Saying what I think without
embellishing it too much. Asking for
what | need without beatingaround the
bush. Correcting what doesn’t suit me
without turningitinto a war. All of thisis
assertiveness.And all of this gives me
freedom.

and make decisions from that place. From

there, yourgoals don’tjustadvance: they
‘re sustained. Because whenyourvoiceis
present,yourresultsaretoo.

And that, forawoman who leads her life with
intention, isaninvaluable strategy.

] . :
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LEVANTANDO LAVOZ:

ENSENARASERTIVIDAD Y CONSTRUIR CONEXIONES
PARALASALUD MENTAL INFANTIL

Levantando laVoz: Ensefar Asertividad y Construir
Conexiones para la Salud Mental Infantil porAna
Valenzuela LPC-S, LCDC, NCC, CTRP

Enelmundoaceleradoya menudoabrumador de
hoy, los niflos enfrentan presiones crecientes que
puedenafectarsusalud mental, desde expectativas
académicas hasta dinamicas socialesy la constante
presencia delo digital. En medio de estos desafios,
dos factores protectores se destacan: relaciones
afectivasyseguras consuscuidadores,yla
capacidad de expresarse de maneraasertiva.
Cuando ensefiamos a los nifosareconocer suvoz

y comunicar sus necesidades con confianza, no
soloapoyamos su desarrollo emocional, sino que
también sentamos las bases para un bienestar
mental duradero.

La Conexion Como Base Fundamental

La conexionva masalla de estar presente
fisicamente; se trata de estar emocionalmente
disponibles. Los nifios prosperan cuando se sienten
vistos, escuchadosyvalorados, nosolo porloque
hacen, sino por quiénes son. Las interacciones
constantesyreceptivasayudana que los nifios
sesientanlosuficientemente seguros como para
explorarsus emociones, cometer erroresyvolver
aintentarlo. Este sentido de seguridad es esencial
parasusalud mental, yaquereduce laansiedady
promueve laresiliencia.

Cconstruir conexion implica crear momentos
cotidianos para estarjuntossin distraccionesya
sealeyendounlibro, compartiendo una comida
oteniendounbreve chequeo emocional. Haz
preguntasabiertas como: ¢Cual fue la mejor parte
detudia?o¢huboalgo que te hizo sentir triste

o confundido hoy?¢qué aprendiste nuevo hoy?
Hazles saber que sus pensamientosyemociones
sonimportantes, incluso cuando son dificiles de
expresar.

EnsenarAsertividad Sin Agresividad

Asertividad nosetrata deserruidoso o dominante,
sino dereconocer que tus necesidades,
pensamientosy limites sonvalidos, y expresarlos
conrespeto. Los nifios que desarrollan habilidades
asertivas son mas propensos a evitar el acoso,
defenderseasimismosya otros,y pedirayuda
cuando la necesitan. Estas habilidades estan
directamente relacionadas conlaautoestimayla
autorregulacion emocional.
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Comienzaconlo
basico: ensefa
alosnifosla
diferencia entre
comunicacion
pasiva, agresiva
yasertiva
conejemplos
cercanos.
Practiquen
juntos frases
como: “Nome
gustaquetomes
mijuguete.

Por favor, pide
permiso”, o
“necesitoun
momento para
calmarme, luego
hablamos”.

Los juegos de
rolessonuna
herramienta
poderosa,
permite que interpreten diferentes papeles para
explorarperspectivasy practicarunlenguaje
asertivoenunambiente seguro.

Fomentar LaVoz Propia En Cada Etapa

Incluso los niflos pequefios pueden empezara
aprenderlasbasesde laasertividad cuando se
lesdanopcionesyselesanimaaexpresarloque
quieren con palabras.Amedida que crecen, ayudalos
anombraremociones, establecer limitesyresolver
problemas en colaboracion.Animalos a participar
enclase, aportarideasenreuniones familiaresy
expresar desacuerdos conrespeto.Valida suvalentia
ca?a v_Iez que usensuvoz especialmente cuando no
es facil.

Padres, cuidadores, educadoresy profesionales de
la salud mental desempefamos un papel clave al
empoderaralosniios paraque encuentreny utilicen
suvoz.Nosetratadehacerlo perfecto; setrata de
estar presentes, tener pacienciay practicar.

Cuandolos nifios estan conectados conadultos
segurosyequipados con la confianza para
expresarse, crecen cComo personas emocionalmente
sanasquesabenquesuvozimporta.Yeseesuno

de los mayores regalos que podemos ofrecerala
proxima generacion.
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RAISING VOICES:

TEACHING ASSERTTVENESS AND BUILDING
CONNECTION FOR CHILDREN"S MENTAL HIEALTTH

BY ANAVALENZUELALPC-S, LCDC, NCC, CTRP

Intoday’s fast
pacedand often
overstimulating
world, children face
growing pressures
that canaffect
their mental health
fromacademic
expectations to
social dynamics
and digital
influences. Amid
these challenges,
two key protective
factors stand out:
strong, nurturing
connections with
caregiversandthe
ability to express
themselves
assertively.when
we teach children
torecognize their
ownvoiceand
communicate their needs with confidence, we are
notonly supporting theiremotional development,
butwearealsolayingthe foundation for lifelong
mental well-being.

Connection as the Cornerstone

Connectionis more than presence;itisabout
attune.Children thrive when they feel seen, heard,
andvalued notjust for what they do, but forwho
theyare. Consistent, responsive interactions help
children feel safe enough to explore their emotions,
make mistakes, and try again. This sense of security
is crucial for mental health, reducing anxiety and
promoting resilience.

Building connection means carving out moments
inthe day forundistracted time together whether
itisreadingabook, sharinga meal, orhavinga
five-minute “feelings check-in." Ask open-ended
questions like, what was the best part of your day? Or
did anything make you feel upset or confused today?
What did you learn today? Let children know that their
thoughtsand feelings matter, even when they're hard
to express.

Teaching Assertiveness Without Aggression

Assertivenessisnotabout beingloud or forceful,
itisabout knowing thatyour needs, thoughts,

and boundariesarevalid and expressing themin
respectful ways. Children who develop assertiveness

skillsare more likely to avoid bullying, stand up for
themselves and others, and seek help when needed.
These abilities are tied directly to self-esteemand
emotional regulation.

Startsmall: teach children the difference between
passive, aggressive, and assertive communication
using relatable examples. Practice scripts together.
Forexample: “I don’t like whenyou grab my toy.
Please askfirst,” or“Ineedabreakright now, but

I'll talk when I'm ready.” Role-playing is a powerful
tool. Let children take on different roles to explore
perspectivesand practice using assertive language
inasafespace.

SupportingVoice Development at Every Age

Eventoddlers can beginlearning the roots of
assertiveness by being given choicesand being
encouragedto use theirwords to express wants.

As children grow, help them name emotions, set
boundaries, and solve problems collaboratively.
Encourage them to speakup inclass, contribute
ideas at family meetings, and respectfully disagree.
Validate their courage eachtime they use theirvoice,
especiallywhenitishard.

Parents, caregivers, educators, and mental health
professionals all have arole in empowering children
to find and use theirvoice. It's not about perfection; it
iSabout presence, patience, and practice.

when children are connected to safe adultsand
equipped with the confidence tospeakup, they grow
into emotionally healthy individuals who know they
matter. And thatis one of the greatest gifts we can
offer the next generation.
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Vivimos enuna eradonde lailusionha
reemplazadoalaverdad,yelartedevender
humo se ha sofisticado hasta convertirse

en una habilidad celebrada. Politicos,
influencersy coaches compiten porver
quién promete mas con menos sustancia.
¢Elhumo?yano es fraude: es mercancia
emocional, filtro bonitoy promesa rapida de
bienestar sin esfuerzo.

Las redes sociales son el escenario principal
de esta farsa. Guy Debord ya lo advertia en
“Lasociedad del espectaculo”: noimporta
ser, basta con parecer. Hoy triunfan [os

que saben editarsuvida comosifueraun
comercial. El contenido profundo se sustituye
por frasesvacias, filtros calidos y etiquetas
COMO ¢éxito?, ¢abundanC|a70¢CEO7 incluso
sielquelasusaduermeenunsofa alqunado

Este fenomeno se extiende a lo empresarial
y espiritual. Las startups atraen millones
sintener productos funcionales, vendiendo
visionesambiguas que raravezse
concretan.Lo mismo ocurre en el mercado
del bienestar: retiros costososy gurus sin
formacion que prometen sanar elalma con
enerﬁla cuantica. Byung-Chul Han sefala
que: hoylo opaco molesta, \élo complejo
aburre. Por eso preferimos nIIaraunque no
entendamos nada.

La politica también se ha contagiado. Las
campanasvendenimagenes seductoras,
promesas generalesy discursos sin
sustancia. Segun Pew Research Center
(2023): la confianza en los politicos ha caido
porque muchos prometenesperanzay
%enltregan humo. Aun asi, likesyvotos no les
altan

Y si hablamos de humo, la autoayuda es

el paraiso. Librosy charlas que prometen
felicidad inmediata, éxito en tres pasos
ysanacioncon afirmaciones. Barbara
Ehrenreich critica esta cultura del
pensamiento positivo que culpaal individuo
Sinomejora, ocultando las raices profundas
del malestar.
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A society

Por/By Alex Vasquez

¢Porqué compramos todo esto? Porque el
humo consuela. Enun mundo inestable, o
falso perobonito es preferiblealorealy
doIorosp.Zy%mu_nt Baumanloresumeenla
Modernidadliquida: donde nada es firme,
cualquier promesa convincente sevuelve
refugio.

¢La salida? Pensar, cuestionar, resistirsea

lo facil. No seguwa quien solovende frases
lindas, sino buscar loverdaderoaunque
duFIa 'Porque el humo flota, si, pero también
asfixia.

Yalfinal,nosolo nosvenden humo: también
lo compartimos, lo consumimosy o
aplaudimos. Reconocerlo esya el primer
paso para dejar de respirar mentiras con
aromaapromesa.

We liveinanera
where illusion has
replaced truth, and
the art of selling
smoke has become
sophisticated to the
point of becoming

a celebrated

skill. Politicians,
influencers, and
coaches competeto
seewho can promise
the mostwith the
least substance.
Smoke?It'sno
longer fraud: it'san
emotional commodity, a pretty filter,and a quick
promise of effortless well-being.

Social mediais the mainstage for this farce. Guy
Debord already warned in “The Society of the
Spectacle”: itdoesn’'t matterwhoyou are, it's
enough toappear.Today, those who succeed are
those who know how to edit their lives as if they
were a commercial. Deep contentisreplaced

by empty phrases, warm filters, and labels like “
success?”’, “abundance?”, or“ CEO?"—even ifthe
person using themsleepsona rented couch.

This phenomenon extends to business and
spirituality. Startups attract millions without
having functional products, sellingambiguous
visions that rarely come to fruition. The same
thing happensinthe wellness market: expensive
retreatsand untrained gurus who promise to
heal the soul with quantum energy. Byung-
Chul Han points out that today, opaqueness is
annoying,and complexityis boring. That's why
we prefertoshine evenifwe don'tunderstand
anything.

Politics has also beeninfected. Campaigns

sell seductiveimages, general promises, and
speecheswithout substance.Accordingto the
Pew Research Center (2023) : trustin politicians
has fallen because many promise hope and
deliver smoke. Evenso, they don't lack likes and
votes.

And if we're talking about smoke, self-help is

MTT

that breathes promise

heaven. Books and talks
promise instant happiness,
successinthreesteps, and
healing with affirmations.
Barbara Ehrenreich criticizes
this culture of positive
thinking that blames the
individual if they don't
improve, obscuring the
deeperroots of the malaise.

why do we buy all this?
Because the smoke comforts.
Inanunstable world,

what’s fake but beautiful is
preferable to what's real and
painful.Zygmunt Bauman sums it up in Liquid
Modernity : where nothingis firm, any convincing
promise becomesa refuge.

The way out? Think, question, resist the easy
way out. Don't follow those who only sell pretty
phrases, butratherseekthe truth, evenifit
hurts. Because smoke floats, yes, but it also
suffocates.

Andintheend, we're notjustsold smoke: we also
shareit, consume it,and applaud it. Recognizing
thisis the first step toward stopping breathing
lies that smell like promises.
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: . Saying goodbye
DEClr adIOS S@Wﬁ% @Ehgn’@ugg No | @ng@[r\y{@w mission, healing

Salvar a olros ya no @s tu mision, sanarte a i, s yourself is.
POR
By

Saying goodbyeisn't easy, but it will be even
harder to remain tied to a past that has tried to
directyour life, definingitasyourtrue identity
when it hasonly beenafacade.

amimisma: ¢Porquélohago? ¢qué
siento?, ¢qué busco? Y me he sorprendido
con algunasrespuestas llenarvacios

y carenciasyescaparme de otras

realidades para no pensar en ellas. Thisisjustthe beginning ofa new story that

begins to be told from the authenticity of being,

Con tan solo reconocer miverdad interna without masks.

y profunda, empecé a despertarauna
nueva realidad: sanarmeysalvarme

yo, esta ahora es mi mision de vida. No
5|gn|f|ca que dejedeayudaraotros,de
seguirsiendo empatica con otros, pero si
deponermeenprimerlugarde manera
consciente.

Saying goodbye is necessary to return.
Dyingtothe old so that the new may emerge.
Recognizing my wounds hurts, but loving my
scars healed by forgiveness is my redemption.

Time passes and we getolder, the song goes, and
everythinghas its time, the book of Ecclesiastes
inthe Bible tells us.

Ahora me toca desaprender paravolver
aprender.Ahora metocaa mi.
Deciradi6s no es facil, pero mas dificil
seraseguwatadaaun asadoqueha
querido dirigir tu vida definiendola como
identidad verdadera cuando ha sido solo
unafachada.

lam51yearsoldand | havespent mostof my life,
sincel canremember, helpingothers, wantingto
“save” others, solving other people’s situations,
andthere’s nothingwrong with helping others,
butwhenwe forgetabout ourselves, then we stop

/ Estoessolo el principio de nueva historia being coherent.

que empieza a sercontada desde la
autenticidad del ser, sin mascaras.

1"}
El tiempo pasay nosvamos poniendo

I've reached a pointwhere I've questioned
viejos, rezala cancion ,ytodo todotiene su

myself: Why do | do this?wWhatdo | feel?wWhatam |

tiempo, nos dice el libro de Eclesiastés en
la Biblia.

Tengo 51afos de edady me he pasado
lala mayor parte de mivida, desde que
tengo uso de razon, ayudando a otros,
queriendo “salvar” a otros, resolviendo las
situaciones de otrosy no esta mal ayudar
a otros, pero cuando nos olvidamos de
nosotros mismos, entonces dejamos de
ser coherentes.

He llegado a un punto de cuestionarme
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Deciradios, es necesario paravolver.
MOI’II’a|0VIEJO paraque surja lo nuevo.
Reconocer mis heridas duele, pero amar
mis cicatrices sanadas por el perdon es mi
redencion.

looking for? And I've surprised myself with some

answers: filling voids and shortcomings and
escaping fromotherrealities soldon’t have to
thinkabout them.

Simply by recognizing my deepestinner truth,
I begantoawakentoanew reality: healingand

saving myself. Thisis now my life’s mission. This

doesn’'t mean I've stopped helping others or
continuing to be empathetic, butitdoes mean
consciously putting myself first.

Now it's my turntounlearninorderto relearn.
Now it's my turn.
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1rojo esta presente

S PARASAN/

obre todo

le desde pequeia me incliné por la escritu
omento vivido, del dia a dia, pero también
, el cual ha sido trazado desde muy temprana

D, @ cada identidad que nos marca, al diario vivir que
al amor absoluto que define una sola palabra: Dios
D hay fronteras. Hoy quiero compartir cuatro de ellos.

POR FANNY ZULEIKA GUZMAN TRINIDAD

-

'igida hacia el

labrajula esta

mente maquina
S

Aguas se

ades estan claras, el
do a 360 grados
asente.
vimientos se

—

~Cada poema esta dedi

Circunstancias de lavida

No me definas por mi color

Define los lineamientos de quien soy
Soy la mujer que lucha por sus
derechos | :

Soy la geometria en diferentes
proyecciones __ :

Soy la conduccion que davida a
diferentes generaciones _ :

Soy la conjuncion en tres dimensiones
Soy la plataforma en evolucion

Soy esaoruga ?_ue pronuncia

No mas atropalia hacia mi color
Porque soy el renacimiento absoluto
lleno de valor.

El repaso del otro lado

En un minuto me imagineé que todo se
detuvo
Caminando por los senderos del sur
rofundo P
n candente sol que golpea mirostro
Al norte de nuestraisla de Santo
Domingo ]
Un pais olvidado, sumergido en
llantos, dos naciones unidas por un
mismo ombligo, lenguas diferentes,
costumbres diferentes, odio, rencor
Historia que describe sentimientos
Unaisla entrelazada por las mismas
aristas territoriales .
El tostado esta en las narices
Larambla no se detiene
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My poems are dedicated to my experiences
writing and part of my adolescence | wrote ?r? :
'/

inclined towards

D d

1 also wrote about the woman of the future,

| write to cultures, to those mixtures we carry within,
sums up who we are, to mixed-race skin, and above all, tc
above all things, for him there are no borders. Tc ———

. BY FANNY ZULEIKA GUZMAN TRINIDAD
A drop spilled

| have learned to be silent

| have learned to observe , h .

The day begins with its own Connection with God Circumstec

eagerness _—

Theé hours pass Life is transparent Don't de

The wind does not stop Your gazeis directed towards the It defi

The words are latent horizon am

The noise doesn't bother me The ship does not stop, the lamthe

There are a thousand words compass]jsoriented ontheedge rights

Silence describes everything Man persists, the mind machines |amgeometry i

The hoursrepeat themselves, the The steps are latent rojecti

day repeats itself Continuous guidance am the

The footprints are . The organs are conjugated life to d

Your gazeis reflected likea When you breathe, the waters lam th

mirror . _ , ] stop. ] dimen

Your driving is what gives life to The depths are clear, north is lamt

my interior. directed 360 degrees lamt
Thered cord is present ronou
The walls collapsed after seven 0 more out
movements . color
Thered cord is present 'I__Bueltlzgg

Each poemis dedicated to moments I've lived through, somewhat difficult situations, which have
motivated me to continue and reap the rewards I've obtained.

2N
‘linvite you to be part of this , which | c : of whc J x
erefore, | urge you, womar any g s REDES
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Las graves consecuencias del acoso moral

POR PATRICIA MEDINAALONSO

El hostigamiento que
también es conocido
conla denominacion
“Mobbing”, esun
problemaantiguo
como lamisma
humanidad, el acoso
laboral. Enlos ultimos
anoslasvictimasde
abuso comenzaron

a denunciarlo.
Actualmente, nose
denuncian la cantidad
de hostigamientos
que existen.

El hostigamiento
0 mobbinges
unconjuntode
actuaciones que serealizan de forma sutil,
sistematicay prolongada, provocando la
destruccion psicologicade la persona.Se
caracteriza porunaintencion discriminatoria
hacia uno o mas trabajadores porpartedela
empresa o desuscompafieros, afectatantoa
hombres comoa mujeres de todas las edadesy
niveles jerarquicos.

—

El agresor o agresora utiliza las herramientas
que encuentra enla deficienciadela
organizacion, institucion, o de las empresas

de manera perversa para conseguir hacerla

vida imposible de las personas. Impide que |as
personas quesonhostigadas puedan plantearse
aellosoellas mismas preguntas como: ¢Este
trabajo me permite progresar enotrasareas

de mivida?, ¢ el costo fisico, mental, social que
estoy sosteniendo, es vivir?

Elacoso moralsevarealizandoalolargo
deltiempoy consiste en prohibirque los
comparferos hablen con esa o esas personas,
cambiarle sinjustificacion los horarios,
ocultarleinformacion, hablar mal de éloella,
criticarsu vida personal, hacerla parecer poco
capaz,ignorarla, ridiculizarla, dara entender
que tiene problemas psicologicos.
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Muchos estudios
realizados por
especialistas del
temaalertan:
Quesinose
reconocea
tiempo, puede
ser causade
despido, de
abandono
voluntario de
trabajo y hasta
de suicidio.
Asimismo los
problemas que
genera afectan
alaspropias
————QrgaNizaciones,
institucionesy
empresas entemas de productividad, abandono
de acudiradesempeiar las funcionesy deberes
propios de un cargo, sean justificados o no.

Se puede clasificaralos sujetos conriesgo

de padecer hostigamiento,mobbing 0 acoso
moral: 1)Los envidiables: Personas brillantesy
atractivas. Pero consideradas como peligrosas
0 competitivas, por los lideresimplicitos del
grupo que se sienten cuestionados porsu mera
presencia-2)LosVulnerables: Personas con
algunas caracteristicas o defectos que dan la
impresion de serinofensivos e indefensos. 3)Los
Amenazantes: Activos, eficientesy trabajadores,
que ponenenevidencia lo establecidoy
pretenden imponer reformas oimplantar una
nueva cultura.

Para prevenir este fendmeno es necesario
sensibilizara los compaferos, alas empresas

e instituciones para generar habilidadese
instrumentos para detectarloatiempo eimpedir
que progrese. Garantizar la proteccion moral

del trabajador. De esta manera se estaria dando
conocimientos alas personas paraque protejan
su salud psicologica, su espacio personal, social
y laboral.

WORK
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BY PATRICIA MEDINAALONSO

vV

The serious consequences of moral harassmemnt

Harassment, also known as “ Mobbing,”isa
Rroblem asoldas humanity itself: workplace
arassment. Inrecentyears, victims of abuse
begantobe reported. Currently, the amount of
harassment that exists is not reported.

Harassment or mobbingis a set ofactions
thatare carried outinasubtle, systematic
and prolonged manner, causing destruction
psd){cho_loglcal damage.Itis characterized by
a discriminatory intent toward one or more
warkers by the company or their colleagues,
affecting both menand women ofallages and
hierarchical levels.

The bully uses the tools he or she finds in the
weaknesses of the organization, institution, or
companyina perverse way to make people’s
lives miserable. It prevents the people being
harassed from asking themselves questions like:
Does this job allow me to progress in other areas
ofmyllfe?lstheﬁhys_mal,mental,andsoualcost
I'm bearingworth living?

Moral harassmentis carried out over time and
consists of prohibiting colleagues from speaking
with that person or those people, changing their
schedules without justification, withholding
information from t em,speakm?badl about
them, criticizing their personal lite, making them
seem incapable, ignoring them, ridiculing them,
implying that they have psychofogmal problems.

Many studies conducted by specialists The issue
warns that if not recognized intime, it can lead to
dismissal, voluntary abandonment of work, and
evensuicide.The problems it createsalso affect
organizations, institutions, and companiesin
terms of productivity and failure to perform

the functions and duties inherent to a position,
whether justified or not.

Subjects at risk of suffering from this disease
canbe classified Harassment, mobbing or
moral harassment: 1) The enviable : Brightand
attractive people. But considered dangerous
or competitive by leaders implicit members of
the group who feel challenged by their mere
presence-2)TheVulnerable: People with
certain characteristics or defects that give the
impression of being harmless and defenseless.
3)TheThreatening: Active, efficientand hard-

working, who expose the established orderand
seﬁkto Impose reforms orimplementa new
Culture.

To prevent this phenomenon, itis necessary to
raise awareness among colleagues, companies,
and institutions to develop skills and tools to
detectitearlyand preventits progression.we
mustalso %uarantee the moral protection of
workers. This way, we would provide people with
the knowledge to protect their psychological
health and their personal, social, and work
environment.
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LAS
CONSECUENCIAS
DE LA SIMONIA

La simoniano solo compro-
mete laintegridad espiritual
dequieneslapractican, sino
que también debilitalafede
los creyentes. Al convertirlos
dones espiritualesenunpro-
ducto comercializable, se so-
cavalaverdaderaautoridad
deDiosysefomentaunade-
pendenciaenestructuras hu-
manas corruptas. Las conse-
cuenciasincluyen:

1.

Pérdida de credibilidadenla
Iglesia—-Cuandose permitela
compradeposicionesdelid-
erazgo, lacomunidad de fe
puedevolverse escépticare-
spectoalalegitimidad desus
lideres.

2.

Corrupciéninterna-Lasin-
stitucionesreligiosas pueden
quedaratrapadas endinami-
casdepoder, manipulaciones
y favoritismos.

3.

Desviacion del proposito divi-
no - Lasimoniareemplaza el
[lamado genuino por motiva-
ciones egoistas, afectando la
mision espiritual de la Iglesia.
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L2, SImonia:

UN PELIGROSO COMERCIO
ESPIRITUAL

La simonia es un pecado que
surge cuando lo sagrado_

Se convierte en mercancia.
Basandonos en Hechos 8:19-

24, podemos analizar como la
historia de Simon el Mago no solo
ilustra unintento de comprar

el poderdeDios, sinoque
también revela [as motivaciones
equivocadas detras de ciertos
actosreligiosos. En este articulo,
exploraremos el contexto biblico
dela simonia, susimplicaciones
espiritualesysupresenciaalo
largo de la historia cristiana.

Contextode Hechos 8:19-24

Simon el Mago eraunpersonaje _ o
que gozaba egranfama,enSamarla(_jebldoas_uspra_ctlcas
magicas. Cuando escucho la predicacion de Felipeyvio las
senales querealizaba, qued0 impresionadoy aparentemente
se convirtio al cristianismo (Hechos 8:13). Sin embargo, su
comprension del evangelio era defectuosa.

Cuandovio que los apostoles Pedro }/Juarj imponian las manos
y la gente recibia el Espiritu Santo, ofrecio dinero para obtener
esepoder (Hechos 8:19). Su propuesta fue inmediatamente
rechazada por Pedro, quienlo reprendio con firmeza: “Tu dinero
perezca contigo, porque has pensado que el don de Dios se
obtiene condinero” (Hechos 8:20).

Pedrono solo condend su intento de comprar el poder divino,
Sino que también lereveld su estado espiritual: “No tienes parte
nisuerte en esteasunto, porque tu corazdén no esrecto delante
de Dios” (Hechos 8:21). SImon, al reconocer la gravedad de su
situacion, pidio oracion, pero sin mostrar unarrepentimiento
genuino (Hechos 8:24).

La Simonia como Corrupcion Espiritual

El pecado de Simdn no solo consistio en querer comprar el
Espiritu Santo, sino en su deseo de utilizarlo para su propio
beneficio. Esteactorefleja unaactitud que ha estado presente
endiversas etapas de la historia cristiana: el intento de
comercializar lo sagrado para obtener poder, influencia o
riqueza.

El término simonia proviene precisamente de esta historiay
serefiereala compraoventa de bienes espirituales, incluidos
cargos eclesiasticos y sacramentos. Aunque el evangelio nos

ensefia que los dones

de Dios son gratuitosy

accesibles porgracia, la

simonia introduce una_

distorsion que contradice

la esencia misma de la fe
cristiana.

Casos Histaricos de
= Simonia

Alo largo de la historia,
la simonia ha sido un
problemarecurrente
dentrodelalglesia.
Durante la Edad Media,
era comun que cargos
o dentrode lajerarquia
eclesiastica fueran adquiridos mediante pagos
o0 favores. Papasy obispos, en ciertos periodos,
fueronacusados de permitirelaccesoa
posiciones de podera cambio de dinero. Este
abuso generdo multiples reformasy criticas,
incluyendo las denuncias de los reformadores
protestantes enelsiglo XVI.

Unejemploclaroocurrio enelsiglo IX, cuando
algunos cargos episcopales eranvendidos al
mejor postor, sin considerar el llamado divino
nilapreparacion espiritual del candidato. Esta
)ractica perjudicaba laIglesia, pues promovia
Ideres corruptos que buscabansu Proplo_
beneficioenlugardeserviral pueblo de Dios.

Lecciones para lalglesia Hoy

La historia de Simdn el Mago nos recuerda

que los dones de Dios no estan disponibles
paraser comprados, sino gue son concedidos
soberanamente por el Espiritu Santo. La Iglesia
debe permanecervigilante paraevitarquela_
corrupcion espiritual, expresada en la simonia,
vuelva ainfiltrarse ensus estructuras.

Algunas practicas modernas,comola
comercializacion excesiva de ministerios o
eluso de posicionesreligiosas para obtener
influencia economica, pueden ser formas
contemporaneas de simonia. Porello, los

MTT

POR JUNIOR PERES CRUZ

creyentes estan llamados adiscernirya
mantenerse firmes en la ensenanza de que
el Reino de Dios no opera bajo transacciones
humanas, sino bajo la gracia divina.

conclusion

La simonia es una advertencia contrala
mercantilizacion de lo sagrado. La historia de
Hechos 8:19-24 nos ensena que el poderde
Dios no se obtiene condinero ni coninfluencias
humanas. Pedro confronto a Simon para
recordarnos que lo masimportantenoesla
adquisicion de autoridad espiritual, sino un
corazonrectodelante de Dios. )

Hoy, la Iglesia sigue enfrentando desafios
relacionados con laintegridady la correcta
administracion de los dones espirituales.

Es fundamental recordar que el servicio
cristiano debe serguiado porelamoryla
entregasincera, no porintereses personales
0 economicos. Que el ejemplo de Simonsirva
como advertencia,yquelarespuesta de Pedro
nosimpulse avivir una fe genuina, libre de
corrupcion espiritual.
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THE
CONSEQUENCES
OF SIMONY

Simony notonly compromises
the spiritual integrity of those
who practiceit, butalsoweak-
ensthe faith of believers. By
turning spiritual giftsintoa
marketable commodity, itun-
dermines God's true author-
ityand fosters dependence
oncorrupthumanstructures.
The consequencesinclude:

1.
Loss of credibility in the

Church-when leadership
positionsareallowedtobe
bought, the faith community
canbecome skeptical about
the legitimacy of its leaders.
2.

Internal corruption — Reli-
gious institutions canbe-
cometrappedinpowerdy-
namics, manipulation, and
favoritism.

3.

Deviation fromdivine pur-
pose-Simonyreplacesthe
genuine callingwith self-

ish motivations, affecting
the spiritual mission of the
Church.
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BYJUNIOR PERES CRUZ

A DANGEROUS SPIRITUAL

TRADE

Simony isasinthatarises
whenthesacred becomesa
commodity. Drawing on Acts
8:19-24, we cananalyzehowthe
story of Simon Magus not only -~
illustratesan attemptto purchase —
God’'s power butalsorevealsthe §
misguided motivations behind
certainreligious acts. In this
article, we will explore the biblical
context of simony, its spiritual
implications, and its presence
throughout Christian history.

—

= =
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Context of Acts 8:19-24

Simon Magus was a figure of great

fameinSamaria for his magical practices. When he heard Philip
preach and saw the signs he performed, he was impressed and
apparently converted to Christianity (Acts 8:13). However, his
understanding of the gospel was flawed.

When he saw the apostles PeterandJohn laying hands on people
and receiving the Holy Spirit, he offered money to obtain that
power (Acts 8:19). His proposal was immediately rejected by
Peter, who firmly rebuked him: “Your money perish with you,
because you thought the gift of God could be purchased with
money” (Acts 8:20).

Peter notonly condemned his attempt to purchase divine power,
butalso revealed his spiritual state: “You have no partorlotin
this matter, foryour heartis not right before God” (Acts 8:21).
Simon, recognizing the seriousness of his situation, asked for
prayer, but without showing genuine repentance (Acts 8:24).

Simony as Spiritual Corruption

Simon’s sin consisted not only in his desire to purchase the Holy
Spirit, butalsoin his desire to use it for his own benefit. Thisact
reflectsanattitude that has been present throughout Christian
history: the attempt to commercialize the sacred to obtain
power, influence, or wealth.

The term simony comes precisely from this story and refers to
the buying orselling of spiritual goods, including church offices
andsacraments. Although the Gospel teaches us that God’s gifts
are freeandaccessible by grace, simony introduces a distortion

that contradicts thevery
essence of the Christian
4 faith.

Historical Cases of
Simony

Throughout history,
B simonyhasbeena
. recurring problemwithin
the Church. During the
Middle Ages, it was
common for positions
within the ecclesiastical
hierarchy to be acquired
through payments
or favors. Popes and
bishops, in certain periods, were accused
of granting access to positions of powerin
exchange for money.Thisabuse generated
multiple reformsand criticisms, including
denunciations by the Protestant reformersin
the 16th century.

Aclearexample occurredin the 9th century,
when some episcopal offices were sold

to the highest bidder, without considering
the candidate’s divine calling or spiritual
preparation. This practice was detrimental to

the Church, as it promoted corrupt leaderswho

sought their own benefit rather than serving
the people of God.

Lessons for the Church Today

The story of Simon Magus reminds us that
God’'s giftsare not available to be purchased,
butare sovereignly granted by the Holy Spirit.
The Church must remainvigilant to prevent

spiritual corruption, expressed insimony, from

infiltrating its structures again.

Some modern practices, such as the excessive
commercialization of ministries or the use of
religious positions to gain economicinfluence,

canbe contemporary forms of simony.
Therefore, believersare called to discernand
remain firminthe teaching that the Kingdom of
God operates not through human transactions,
but through divine grace.

conclusion

Simonyisawarningadainst the
commodification of the sacred.The storyin
Acts 8:19-24 teaches us that God's power is not
obtained through money or human influence.
Peter confronted Simon to remind us that the
mostimportant thingis not the acquisition

of spiritual authority, but a heart thatisright
before God.

Today, the Church continues to face challenges
related to the integrity and proper stewardship
of spiritual gifts. It is essential to remember
that Christian service must be guided by love
andsincere dedication, not by personal or
economic interests. May Simon'’s example
serveasawarning, and may Peter'sresponse
inspire us to live a genuine faith, free from
spiritual corruption.
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TIPOS DE SEGUROSDE VIAJEY COMOELEGIRELIDEAL PARATI

Viajar deberia sersinénimo de aventuray
disfrute, node hacer maratones paraalcanzar
elavionojugaral escondite con tu maleta. Pero
la realidad es que, cuando menos |0 esperamos,
unaccidente, una cancelacion ouna pérdida
puedenaparecer como invitados no deseados.
Por eso, contar conunbuenseguro de viaje no es
unlujo, sino una necesidad.

Pero, ¢sabias que no todos los seguros de viaje
soniguales? Aquite cuento los principales tiposy
como elegirel que mejor se adaptaatuviaje(ya
tu presupuesto).

1.Seguro de asistencia médica:

Este es el basico del basico. Cubre gastos
meédicos en caso de enfermedad o accidente
durante elviaje. |deal paraviajes internacionales
donde laatencion médica puede ser carisima.Si
planeas hacer turismo, deportes o simplemente
estar tranquilo, este seguro es tu amigo.

2.Segurode cancelacion o interrupcion:
¢Algunaveztuvuelo fue cancelado o tuviste

que regresarantes de tiempo? Este seguro te
ayudaarecuperareldinero perdido por esos
cambios inesperados. Perfecto para quienes
reservan conanticipacionyno quieren perdersu
inversion.

3.Seguro de equipaje:

¢Tu maleta decidié tomar unviaje por su cuenta?
Este seguro cubre pérdida, robo o dafno del
equipajeyobjetos personales. Es un salvavidas
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para los gue no puedenvivirsinsu cepillo de
dientes favorito o ese outfit especial.

4.Seguro paraactividades especiales:
Situplanincluye deportes extremos o
actividades de aventura, este seguro es
fundamental. No todos los seguros estandar
cubren estas situaciones, asi que asegurate de
leer bien laletra pequefia antes de lanzarte en
paracaidas o escalar una montana.

¢Como elegir el seguro ideal?

Primero, analiza tu destinoy duracion del viaje.
No es lo mismo un fin de semana en una ciudad
cercanaque unmesexplorando varios paises.
También considera tu salud, edad y actividades
planeadas.

Segundo, compara coberturasy exclusiones. A
veces el seguro mas barato puede salir carosino
cubrelo que realmente necesitas.

Finalmente, revisa la reputacion dela
aseguradoray la facilidad para hacer
reclamaciones.Viajarya es bastante

complicado; tramitar un seguro no deberia serlo.

Viajar conun buenseguroescomo llevarun
paracaidas: esperas no necesitarlo, pero qué
bueno saber que esta ahi sihace falta. Asi que,
antes de empacar, aseglrate de empacar
también tu tranquilidad.

TYPES OF TRAVELINSURANCEANDHOWTO CHOOSETHE RIGHT ONEFORYOU

Traveling should be synonymous with adventure
and enjoyment, not marathons trying to catch
aflightor playing hide-and-seek with your
suitcase. But thereality is that, when we least
expectit,anaccident, cancellation, orloss
canappearas unwanted guests. That's why
havinggood travel insuranceisn’ta luxury, buta
necessity.

But did you know that not all travel insurance is
created equal? Here, I'll explain the main types
and how to choose the one that best suits your
trip (@and your budget).

1. Medical assistance insurance: _
Thisis the basic of the basics. It covers medical
expensesin case ofillness oraccidentduring the
trip. Ideal for international trips where medical
care can be extremely expensive. Ifyou planto
gosightseeing, play sports, orjust have peace of
mind, thisinsurance isyour friend.

2. Cancellation or interruption insurance:

Have you ever had your flight canceled orhad to
return early? Thisinsurance helpsyou recover
lost money due to those unexpected changes.
Perfect for those who book earlyand don’'t want
tolose their investment.

3.Luggage insurance: _
Didyoursuitcase decide to travel onits own?
Thisinsurance covers loss, theft, or damage to
luggage and personal belongings. It's a lifesaver
forthose who can’t live without their favorite
toothbrush or that special outfit.

4.Special Activities Insurance:

Ifyour plan includes extreme sports or adventure
activities, thisinsuranceis essential. Not all
standard insurance plans cover these situations,
so besuretoreadthe fine print before skydiving
or mountain climbing.

How to choose the ideal insurance?

First, anagl_ze your destination and trip duration.
Aweekendinanearbycityisn'tthesameasa

month-long trip exploring several countries. Also
consideryour health, age, and planned activities.

Second, comﬁare coveragesand exclusions.
Sometimes the cheapestinsurance can be
expensiveifit doesn’t cover whatyou really need.

Finally, checktheinsurer’sreputationand the
ease of filinga claim. Traveling is complicated
enough; getting insurance shouldn’t be.

Traveling with good insurance s like carryinga
parachute:you hopeyoudon't needit, butit’s
nice to know it's there if you do. So, before you
pack, make sureyou packyour peace of mind too.
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